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ค ำน ำ 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  ลงวันที่  20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 ให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา นั้น  
มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช   จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพ่ือใช้เป็นแนวทางส าหรับการด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน 

2. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนได้ใช้เป็นคู่มือพัฒนาการปฏิบัติงานตามหน้าที่
รับผิดชอบ 

3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
5. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
6. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายใน ที่สถานศึกษาต้องด าเนินการจัดส่ง

รายงานประเมินคุณภาพภายในต่อส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
8. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการน าผลการประเมินคุณภาพภายในไปพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
ซึ่งก าหนดโดยคณะกรรมการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยประกอบกับเกณฑ์

การประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้มาตรฐานการอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยในแต่ละ
มาตรฐานและตัวบ่งชี้ได้ประเมินคุณภาพเป็น  5 ระดับ  นอกจากนี้ในแต่ละตัวบ่งชี้ยังได้แสดงให้เห็นถึงการด าเนินงาน 
กิจกรรม โครงการ ผลการด าเนินงาน เพ่ือน าเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อ
สาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป ซึ่งผลการประเมินครั้งนี้จะ
น าไปสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาของวิทยาลัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม สอดคล้องกับนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือ
ความเจริญสืบไป 

 
 

                       (นายประชา  ฤทธิผล) 
                                               ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  
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ค ำช้ีแจง 
 

แนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ จัดท า
ขึ้นเพ่ือให้ใช้เป็นแนวทางในการประเมินผล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งมีสาระส าคัญประกอบด้วย บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 เกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  จ านวน  3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน ไดแก มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ จ านวน 3 ประเด็นการ
ประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา จ านวน ๔ ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ จ านวน 2 ประเด็นการประเมิน จะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน  5 ด้าน ได
แก ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  ด้านครูผู้สอนและ ผู้บริหาร
สถานศึกษา  ด้านการมีส่วนร่วม และด้านปัจจัยพ้ืนฐาน  เกณฑ์การประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
การรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 ผ่านระบบออนไลน์ และ
แบบบันทึกผล การประเมินคุณภาพการศึกษา 

  

ซึ่งแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ไป
ใช้ในการประเมินผล ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และใช้ผลจากการประเมินเป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่า
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์
ของหน่วยงานต้นสังกัด  
 
 
       วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช 
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ส่วนท่ี 1 
บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา 2561 ที่จัดท ารายงานการประเมินตนเอง           
ของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1.  การพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาในรอบปกีารศึกษาที่จัดท ารายงานผลการประเมิน
ตนเอง ประกอบด้วย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
            วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  ได้บริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบมีแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายการศึกษาของชาติ ซึ่งการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษามีการก าหนด 
เป้าหมายที่จะมีระบบจัดการศึกษาอย่างมีทิศทางโดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ 
และตัวชี้วัดความส าเร็จทางการบริหารการจัดการ พอสรุปได้โดยสังเขป ดังนี้ 

   การพัฒนาคุณภาพของวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ในปีการศึกษา 2561 พบว่าสถานศึกษา
ด าเนินงานได้ประสบความส าเร็จโดยการจัดระบบประกันคุณภายในสถานศึกษา สามารถน าหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
แต่ละระดับ และประเภทการศึกษา การจัดการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชน ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์โดยมี  

1) ระบบบริหารภายในแบบมีส่วนร่วม 
2) ระบบเครือข่ายประสานความร่วมมือ ระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ 
3) การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ด าเนินการตามแผน การก ากับติดตาม  และประเมินผล 

สามารถสะท้อนผลสัมฤทธิ์ของสถานศึกษา 
4) ระบบติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน การนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
5) ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนมี

ส่วนร่วมในการด าเนินการ  
    เมื่อพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 5 ด้าน แล้วนั้น ปรากฏว่าระดับคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

 

1.2 จุดเด่น 
- วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช อยู่ใกล้แหล่งสถานประกอบการ ซึ่งสนับสนุนให้วิทยาลัยฯ 

เปิดสาขาวิชาได้หลากหลาย และสามารถจัดการศึกษาได้ทั้งระบบปกติและระบบทวิภาคี 
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- ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ และมีการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาทักษะวิชาชีพแก่ผู้เรียน
ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานทั้งความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์จนเป็น
ที่ยอมรับ 

- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างความร่วมมือกับเครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ในการวางแผนและด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

1.3 จุดที่ควรพัฒนำ 
- ความทั่วถึงของนักเรียน นักศึกษาที่ไปร่วมกิจกรรมการให้บริการวิชาการ วิชาชีพ เพ่ือส่งเสริม

การพัฒนาทักษะผู้เรียน 
- ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และโครงงานของนักเรียน นักศึกษา ครูและผู้บริหาร

สถานศึกษาท่ีมีการน าไปใช้ประโยชน์และการเผยแพร่ 
 

1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
- สถานศึกษาควรน าระบบสารสนเทศฐานข้อมูล มาช่วยในการด าเนินการวิเคราะห์ผลการ

ด าเนินการ และสรุปผลเพื่อใช้ในการบริหารและตัดสินใจ ที่จะปรับปรุงพัฒนาการวางแผน
ด าเนินงานครั้งต่อไป ให้มีความสมบูรณ์และถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
 

2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถำนประกอบกำร 
โดยตกลงใจที่เป็นหุ้นส่วน ในการจัดการเรียนการสอนร่วมกันภายใต้แนวคิด “ ผู้ใช้ร่วมคิด ผู้ผลิตร่วม
ก าหนด” โดยใช้กระบวนการจัดการแบบมีส่วนร่วม ในด้านการจัดหลักสูตรและแผนการเรียน การรับ
นักเรียน นักศึกษา การจัดการเรียนการสอน การฝึก การประสานงานความร่วมมือ การวัดผลและ
ประเมินผลการเรียน เกิดประโยชน์ดังนี้ 
2.1 สถานประกอบการได้รับการเชิดชูเกียรติที่ท าคุณประโยชน์ด้านการศึกษา สามารถฝึกผู้เรียนให้มี    

    ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถปฏิบัติงานได้ทันทีเมื่อส าเร็จการศึกษา  
    2.2   ผู้เรียนได้เรียนรู้งานอาชีพจากประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ ฝึกประสบการณ์ด้านการ 

    ปรับตัว หลักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน และมีรายได้ระหว่างเรียน 
               2.3   สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพสามารถท างาน    

    ร่วมมือและช่วยเหลือกันอย่างเข้มแข็ง 
 

2 กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำหมำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2560 -2563) 
ด าเนินการโดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการโดยใช้การมีส่วนร่วม ด้านปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์  วิทยาลัยฯ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี มีแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ
ตามกรอบยุทธศาสตร์เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติสู่ความส าเร็จและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง การบริหารจัดการ
ในเชิงรุกเพ่ือสร้างความโดยเด่น และค่านิยมการเรียนอาชีวศึกษา 
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3 กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice)  ได้แก่ 
โครงการน าร่องเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยพิบัติในจังหวัดที่มีพ้ืนที่เสี่ยงภัย “โซล่าเซลล์ชุมชน

พลังงานส ารองเพ่ือการสื่อสารในภาวะภัยพิบัติ”  (วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ได้รับมอบหมายจัดท าชุดโซล่าร์
เซลล์พร้อมติดตั้งเพ่ือเป็นพลังงานส ารองและเป็นต้นแบบแหล่งก าเนิดไฟฟ้าให้กับศูนย์พักพิงชั่วคราว ส าหรับ
ผู้ประสบภัยในจังหวัดที่มีพ้ืนที่ติดทะเลณ ที่ท าการก านันทุกต าบล)  
 

 4.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
 ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้รับเงินพระราชทานบริจาคเพ่ือน าไปช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความ

เดือดร้อนจากพายุโซนร้อนปาปึก เพ่ือเตรียมพร้อมรับมือภัยพิบัติต่าง ๆ ในเรื่องที่มีความจ าเป็นและไม่อาจให้การ
ช่วยเหลือจากเงินงบประมาณรัฐได้ โดยศูนย์อ านวยการใหญ่จิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ (ศอญ.) ได้
จัดท ารายงานเพ่ือน าความกราบบังคมทูลพระกรุณาทรงมีพระราชวินิจฉัยพระราชทานความช่วยเหลือ เพ่ือน าไป
ด าเนินการในเรื่องการสร้างศูนย์พักพิงชั่วคราว ส าหรับผู้ประสบภัยในจังหวัดที่มีพ้ืนที่ติดทะเลและติดตั้งแผง Solar 
Cell เพ่ือเป็นพลังงานส ารอง การติดตั้งแผง Solar Cell  ณ ที่ท าการก านันทุกต าบล และการจัดหารถครัว
พระราชทานเคลื่อนที่ พร้อมติดตั้งแผง Solar Cell บนหลังคารถครัวพระราชทานเคลื่อนที่ เพื่อมีความคล่องตัวในการ
ให้ความช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยจากพระราชทรัพย์พระราชทาน 

 ในการนี้  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ รับมอบหมายให้ วิทยาลัย เทคนิค
นครศรีธรรมราช ร่วมด าเนินการจัดท าชุด Solar Cell  พร้อมติดตั้ง เพื่อเป็นพลังงานส ารองใช้จ่ายไฟฟ้าให้กับอุปกรณ์
สื่อสาร วิทยุกระจายเสียง วิทยุสื่อสารและโทรศัพท์เคลื่อนที่ ส าหรับการติดต่อสื่อสารเพ่ือให้ความช่วยเหลือแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนในช่วงเวลาในขณะที่เกิดภัยพิบัติ  ณ ศูนย์พักพิงชั่วคราว ที่ท าการก านันทุกต าบลและหลังคารถ
พระราชทานเคลื่อนที่โดยมีแผนบูรณาการท างานร่วมกันระหว่างกระทรวงพลังงาน และส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาด าเนินการตามหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน ในส่วนของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด าเนินการ
จัดท าข้อมูลพ้ืนฐานของรายอุปกรณ์ Solar Cell ที่ต้องใช้รวมทั้งปริมาณการใช้ไฟฟ้าของอุปกรณ์ไฟฟ้าในแต่ละชุดของ 
Solar Cell กระทรวงพลังงานให้การสนับสนุนทางวิชาการในเรื่องมาตรฐานของวัสดุอุปกรณ์ของ Solar  Cell  
รวมทั้งประมาณราคาและส่งบุคลากรลงพ้ืนที่เพ่ือส ารวจพ้ืนที่และวางแผนการติดตั้งร่วมกับคณะของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
4.2 วัตถุประสงค์ 

4.2.1 เพ่ือขับเคลื่อนโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ 
4.2.2 เพ่ือน าไปช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติต่าง ๆ 
4.2.3 เพ่ือเตรียมพร้อมรับมือกับภัยพิบัติต่าง ๆ 
4.2.4 เพ่ือช่วยเหลือประชาชนให้มีพลังงานไฟฟ้าส ารองใช้ในยามที่ไฟฟ้าหลักถูกตัดขาดระหว่างที่

ประสบภัยพิบัติ 
4.2.5 เพ่ือสร้างระบบไฟฟ้าส ารองเพ่ือการสื่อสารในชุมชนในยามที่ประสบภัยพิบัติ 
4.2.6 เพ่ือท าให้เกิดความมั่นคงในการแก้ปัญหาชุมชนและการเข้าถึงกระบวนการร่วมมือประสานงาน

ในการบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 



4 
 

4.2.7 เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนอาชีวศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสามรถท างานร่วมกับผู้อ่ืน มี
ความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้าปฏิบัติ อย่างมีเหตุผล และแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ได้อย่าง
กว้างขวาง มีความใกล้ชิดชุมชน ส่งเสริมความร่วมมือในทุกด้าน 

4.2.8 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา สร้างคุณประโยชน์ต่อชุมชนและสร้างความเป็นอยู่ที่ดีของสังคม
ส่วนร่วมและประเทศชาติ 

 

4.3 กรอบแนวคิด (ถ้ำมี) 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้มอบหมายให้ส านักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา
และสถานศึกษา (วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช) ในสังกัดร่วมด าเนินการดังกล่าว ส านักวิจัยและ
พัฒนาการอาชีวศึกษา จึงเห็นสมควรขอเสนอ “โซล่าเซลล์ชุมชนด้วยพลังงานส ารองเพ่ือการสื่อสาร
ในภาวะภัยพิบัติ” เพ่ือด าเนินงานในการน าระบบพลังงานแสงอาทิตย์ หรือ  Solar Cell ติดตั้ง
ให้กับพ้ืนที่เป้าหมายได้แก่ ที่ท าการผู้น าชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีพลังงานไฟฟ้าส ารองใช้ในยามที่
ไฟฟ้าหลักถูกตัดขาด ท าให้เกิดความมั่นคงในการแก้ปัญหาชุมชนและการเข้าถึงกระบวนการ
ร่วมมือประสานงานในการบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
มีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเข้าถึงทุกพ้ืนที่ โดยเน้นความปลอดภัยและความประหยัด 

 
 
 

4.4  วิธีกำรด ำเนินงำน 
4.4.1 ส ารวจพื้นที่ด าเนินงาน  
4.4.2 ออกแบบก าหนดคุณสมบัติระบบและประมาณการเสนอของบประมาณ 
4.4.3 วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
4.4.4 ด าเนินการติดตั้ง 
4.4.5 สรุปติดตามวางแผนการซ่อมบ ารุง 

 

4.5  ผลกำรด ำเนินงำน 
4.5.1 มีระบบไฟฟ้าส ารองในยามประสบปัญหาภัยพิบัติในพ้ืนที่กลุ่มเสี่ยง 
4.5.2 ระบบไฟฟ้าเพ่ือการสื่อสารจะช่วยให้การแก้ปัญหาภัยพิบัติในพ้ืนที่กลุ่มเสี่ยงได้รับการแก้ไขอย่าง

ทันท่วงที เพ่ือลดการสูญเสียของประชาชน 
4.5.3 ติดตามผลจากรายงานการใช้งาน 
4.5.4 มีการออกตรวจสอบ ตรวจซ่อมและรายงานผลเป็นระยะ เพ่ือความยั่งยืน 

 

4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
4.6.1 นักศึกษาได้รับประสบการณ์และได้ให้บริการชุมชน สร้างความใกล้ชิดและเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
4.6.2 ส่งเสริมโครงการจิตอาสา ตามพระราชปณิธานฯ 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

2.1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 
 

        ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช 

 2.1.1  ที่ตั้ง        เลขที่ 263  ถนนราชด าเนิน  ต าบลท่าวัง  อ าเภอเมือง   

     จังหวัดนครศรีธรรมราช       รหัสไปรษณีย์  80000   
โทรศัพท์     0-7535-6062 , 0-7534-5384      โทรสาร. 0-7534-2268 

      ระบบเครือข่าย    Internet  www.tnk.ac.th 

      สังกัด     ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 2.1.2  ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป 
       วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2480 มีพ้ืนที่ 38 ไร่ 1 งาน ในนาม

โรงเรียนประถมอาชีพช่างไม้ได้รับการพัฒนาปรับปรุงและยกฐานะเป็นวิทยาลัย เมื่อปี พ .ศ. 2519 เป็นส่วน

ราชการระดับหน่วยงานอยู่ในการก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการมี

ภารกิจหลักในการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ

ผลิตและพัฒนาก าลังคนทั้งในระดับกึ่งฝีมือระดับฝีมือระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยีในสาขาวิชาชีพช่ าง

อุตสาหกรรมอย่างมีคุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมสิ่งแวดล้อม และ

ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีเพ่ือให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นบุคคลที่มีคุณภาพประกอบอาชีพได้และอยู่ใน

สังคมอย่างมีความสุข 

2.1.3  การจัดการศึกษา 

                 การจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ)   
 

          2.1.4   สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ตั้งอยู่ในสภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม ตั้งอยู่ใกล้สถานที่

ส าคัญ ๆ ได้แก่ วัด มัสยิด โรงเรียน โบราณสถาน โบราณวัตถุ แหล่งการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม สถานีต ารวจ 
ไปรษณีย์ โรงพยาบาล สถานีเดินรถ ประจ าทาง เทศบาลนคร ธนาคาร สถาบันการเงิน ศูนย์การค้า สนามกีฬา
กลางจังหวัดนครศรีธรรมราช ตลาดสด ห้างสรรพสินค้า ร้านเสริมสวย ร้านค้าปลีก - ค้าส่ง คลินิกแพทย์ ฯลฯ 
อาชีพของชุมชนโดยรอบ มีทั้งอาชีพธุรกิจขนาดใหญ่ ได้แก่ธนาคาร ร้านขายทองรูปพรรณ โรงแรม 
ห้างสรรพสินค้า ฯลฯ อาชีพธุรกิจขนาดย่อม ได้แก่ ขายอาหาร ขายเสื้อผ้า ขายยา ขายวัสดุก่อสร้าง ขายเครื่อง
อุปโภคบริโภค ฯลฯ อาชีพข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ อาชีพอิสระ และอาชีพรับจ้าง 
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๒.๒ แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ได้แก่ 
        2.3.1   ข้อมูลผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 
 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 822 209  1031 
ปวช.2 581 131  712 
ปวช.3 623 137  760 
รวม ปวช. 2,026 477  2,503 
ปวส.1 534 207  741 
ปวส.2 436 161  597 
รวมปวส. 970 368  1,338 

 
 
                 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา  
                 ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา มีงานท า หรือศึกษาต่อ 
ปวช.3 1,306 767 730 
ปวส.2 618 508 454 
รวม 1,924 1,275 1184 

 
                 ปีการศึกษา 2561 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา มีงานท า หรือศึกษาต่อ 
ปวช.3 1177 661 0 
ปวส.2 656 536 0 
รวม 1,833 1,197 0 
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           2.3.2  ด้านบุคลากรของสถานศึกษา 
 

ประเภท ทั้งหมด (คน) มีใบประกอบวิชาชีพ 
(คน) 

สอนตรงสาขา 
(คน) 

ผู้บริหาร 5 5 - 
ข้าราชการครู  120 120 120 
ข้าราชการพลเรือน 2 - - 
พนักงานราชการครู 1 1 1 
พนักงานราชการ (อ่ืน) 0 - - 
ครูพิเศษสอน 52 50 52 
เจ้าหน้าที่/บุคลากรทางการศึกษา 35 - - 
บุคลากรอ่ืน ๆ (นักการภารโรง/ยาม/พนักงานขับ
รถฯ) 

21 - - 

รวมครู 173 171 173 
รวมทั้งสิ้น 236 - - 

 
 
 

      2.3.3 ด้านลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน   
 

ประเภทวิชา ระดับปวช. 
(สาขาวิชา) 

ระดับปวส. 
(สาขาวิชา) 

รวม   
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 9 9 18 
พาณิชยกรรม 0 0 0 
ศิลปกรรม 0 0 0 
คหกรรม 0 0 0 
เกษตรกรรม 0 0 0 
ประมง 0 0 0 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 1 2 
รวมทั้งสิ้น 10 10 20 
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        2.3.4 ด้านอาคารสถานที่   
ประเภทอาคาร จ านวน (หลัง) 

อาคารเรียน 7 หลัง 
อาคารปฏิบัติการ 4 หลัง 
อาคารวิทยบริการ / อาคารห้องสมุด 1 หลัง 
อาคารอเนกประสงค์ 3 หลัง 
อาคารอ่ืน ๆ 2 หลัง 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของ
สถานศึกษา 

 
187 ห้อง 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการ
เรียนการสอน 

187 ห้อง 
 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 187 ห้อง 
รวมอาคารทั้งสิ้น 17 หลัง 

 
         2.3.5  ด้านงบประมาณ   

ประเภทงบประมาณ จ านวน (บาท) 
งบบุคลากร 82,490,130.00 
งบด าเนินงาน 32,418,713.00 
งบลงทุน 14,707,800.00 
งบเงินอุดหนุน 8,220,450.00 
งบรายจ่ายอื่น 624,880.00 

รวมทั้งสิ้น 138,461,973.00 
 
 
        2.3.6 ข้อมูลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  
                ปีการศึกษา 2561 

ระดับชั้น 

จ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียน
เรียน 

ครบทุกรายวิชาตาม
โครงสร้างหลักสูตร 

จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการ
ประเมิน 

VQ ในครั้งแรก 

จ านวนผู้เรียนที่ได้คะแนน 
V-NET 

ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไป 

ปวช.3 743 720 446 
ปวส.2 594 580 322 
รวม 1336 1300 768 
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๒.๔  ปรัชญา อัตลักษณ์  เอกลักษณ์  ของสถานศึกษา 
 

        ปรัชญา    
                    ฝีมือเยี่ยม วิชาการเป็นเลิศ คุณธรรมสูงยิ่ง  
 

        อัตลักษณ์  
                  “ทักษะดี  มีคุณธรรม” 
 

        คุณธรรมอัตลักษณ์    
                    “มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความสามัคคี”   
 

        เอกลักษณ์ 
                   “บริการวิชาชพี” 

๒.๕ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

        วิสัยทัศน์    
                   “ วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช เป็นองค์กรผลิตก าลังคนด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ  ได้ 
                     มาตรฐาน สู่สากลอย่างยั่งยืน ” 
 

        พันธกิจ  
1. ผลิตและพัฒนากาลังคนด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน  
2. พัฒนางานวิจัย สร้างนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์  
3. บริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น  
4. ปลูกฝังจิตสานึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก โดยยึดหลักปรัชญาของ 
    เศรษฐกิจพอเพียง  
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

        เป้าประสงค์  (Goals) 

1. ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณวุฒิวิชาชีพ ตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน และสังคม 

2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามข้อก าหนดของหลักสูตร  

3. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมได้รับการยอมรับในระดับชาติ 

4. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงในชุมชน 

5. งานบริการวิชาการสามารถบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัยได้ 

6. เป็นศูนย์สร้างผู้ประกอบการใหม่ท่ีมีศักยภาพสอดคล้องกับบริบท หรือวิถีชุมชน และสังคม 

7. บุคลากรและผู้เรียนตระหนักถึงความรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมตระหนักถึงคุณค่า

ของสิ่งแวดล้อม 

8. จัดท ารายวิชาเศรษฐกิจพอเพียงลงในหลักสูตรและบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชา

ที่ท าการเปิดสอน 
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9. บุคลากรและผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน าหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

10. ระบบการบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง 

11. การบริหารงานสถานศึกษาโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นที่ยอมรับของบุคลากร 

12. เป็นสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 

13. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ อุทิศตนในการปฏิบัติงาน 

14. ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการเพ่ิมพูนความรู้/ประสบการณ์ การพัฒนาให้มีคุณวุฒิและ 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

 

ยุทธศาสตร์ 

1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมีมาตรฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ 

2. พัฒนาให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ครบทุกด้าน 

3. ส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนจัดท าผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ ที่เป็นประโยชน์ตลอดจนมี

การเผยแพร ่

4. เสริมสร้างศักยภาพงานบริการวิชาการและวิชาชีพ ให้เป็นที่ยอมรับของผู้รับบริการ และเป็นที่พ่ึงของชุมชน  

5. ปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

6. ปลูกฝังจิตส านึกด้านหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาเชิงบูรณาการด้วยหลักธรรมาภิบาล และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

8. พัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีศักยภาพตามเกณฑ์การปฏิบัติงาน 

 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการและรูปแบบต่าง ๆ อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีและสหกิจศึกษาอย่างเข้มข้น 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการประเมินมาตร ฐานวิชาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนา คุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน 
พันธกิจที่ 2 พัฒนางานวิจัย สร้างนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมให้มีคุณภาพสูง 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการนาเสนอผลงานวิจัยและ นวัตกรรม 
กลยุทธ์ที่ 3 ประสานความร่วมมือกับอุตสาหกรรมชุมชน และสังคมในการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ ประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและชุมชน 
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พันธกิจที่ 3 บริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบและกลไกในการบริการวิชาการ ให้เกิดบูรณาการกับการเรียนการสอนและ การวิจัย 

  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรให้ทันต่อ เทคโนโลยีและวิชาชีพในอนาคต 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาห้องปฏิบัติการหรือสถานที่บ่มเพาะให้มีความทันสมัยและมีมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการดาเนินงานภายใต้โครงการสร้างผู้ประกอบการรายใหม่ 
พันธกิจที่ 4 ปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างจิตส านึกให้เกิดความรัก ความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่าและตระหนักในความส าคัญของ ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีการบูรณาการ การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับพันธกิจอ่ืน ๆ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา 
พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและ เกิดประโยชน์สูงสุด 
กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างการประชาสัมพันธ์เอกลักษณ์องค์กรเชิงรุกอย่างเป็นเอกภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบสารสนเทศรองรับการบริหาร จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนากระบวนการปฏิบัติงานที่ ทันสมัยและคล่องตัว 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาปรับปรุงระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
กลยุทธ์ที่ 6 สร้างวิสัยทัศน์การบริหารจัดการด้วย หลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 7 น าวิธีการจัดการสมัยใหม่มาใช้ในการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 9 สร้างระบบค่าตอบแทนที่ยึดโยงกับสมรรถนะทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 10 สร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานดีเด่น 
กลยุทธ์ที่ 11 พัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีสมรรถนะ รองรับต่อสภาวะที่เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 12 สร้างเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพโดยยึดหลักสมรรถนะเป็นฐานเพ่ือเป็นแรงจูงใจและธ ารงรักษาไว้ซึ่ง
บุคลกรที่มีคุณภาพ 
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2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
   รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
เป็นสถานศึกษาท่ีฝึกประสบการณ์ตามหลักสูตรการ
พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สถานศึกษาพ่ีเลี้ยงและเป็นเครือข่ายร่วมกันในการ
พัฒนาไปสู่การพัฒนาไปสู่การเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
นครศรีธรรมราช 

รางวัลองค์การมาตรฐาน ระดับเหรียญทอง 
สถานศึกษาขนาดใหญ่ 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

การแข่งขันแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการ STEM ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ประมาณราคาอาคารพาณิชย์,บ้านพักอาศัย2 ชั้น ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

การแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วย
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ (PLC) 

รองชนะเลิศ ชาติ 
บริษัทมิตชูบิชิ อิเล็คทริค แฟคเทอรี่ และ
บริษัทออโต ไดแค็กดิก จ ากัด 

การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธ์ R รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

คะแนนรวมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

คะแนนรวมประเภทวิชาชีพอุตสาหกรรม และ
เทคนิคพ้ืนฐาน 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

การเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิล
คอนโทรลเลอร์ (PLC) 

รองชนะเลิศ ชาติ 
บริษัทมิตชูบิซิ ดีแล็คทริค แฟคเทอรี่ ออ
โตเมชัััน (ประเทศไทย) จ ากดั และบริษัท
ออโต โตเม็กติก จ ากัด 

สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา เคร่ืองท าบัวไมทู้อินวัน ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สถานศึกษาได้รับมอบหมายเตรียมการรับเสด็จ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(มีความรู้ดา้นช่างพร้อมอุปกรณ์ตามขบวนเสด็จฯ 1 ขบวน) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด ส านักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) การประชุมวิชาการ 

รองชนะเลิศ ชาติ จังหวัดสุพรรณบรุี (สอศ.) 

การแข่งขันทักษะ งานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน โดย 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 

"ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

"ทักษะงานไม้เครื่องเรือน" รองชนะเลิศ ภาค 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การแข่งขันห่ันยนต์อาชีวศึกษา 
การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

รับมอบหมายจัดท าชุดโซล่าร์เซลล์พร้อมติดตั้งเพ่ือเป็น
พลังงานส ารองและเป็นต้นแบบแหล่งก าเนิดไฟฟ้าให้กับศูนย์
พักพิงชั่วคราว 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานปูน รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานคอกรีต รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานปูน รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

มารยาทไทย รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานไม้ก่อสร้าง รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิล
คอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2560 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายทนงค์ศักดิ์ คงศรีลังก์  
ผลงานโดดเด่นด้านส่งเสริมการ
เปลี่ยนแปลงด้านกระบวนการเรียนรู้ ขยาย
ผล และส่งต่อจนสัมฤทธิ์ผลร่วมกัน 
Change Agent Award ITLA2017 

ชนะเลิศ ชาติ 
สพฐ ร่วมกับบริษัทไมโครซอฟท์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

นายเจษฏา ศรีทรัพย์  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท (สอศ.) 

นายสุรศักดิ์ อาการส  
ทักษณะการประกอบและติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท(สอศ.) 

นายอดิศัย ทองธวัช  
เป็นวิทยากรโครงการ สถานศึกษา
แบบอย่างการจัดการเรียนการสอนและการ
บิรหารจัดการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
นครศรีธรรมราช 

นางสาวอรญา ล้ าเลิศ  
เครืองท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางนัทธมน น้อยศรี  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางสาวเกศิณี มณีชาญ  
เครื่องท าไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางสาวฟาริด้า จิตเส้ง  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายศุภกิจ สัพโรจน์  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสุนิษา ผลอินหอม  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายกฤษ ทัดระเบียบ  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายอติชาต ทองมะลิ  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายปกรณ์ รักฉิม  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวัชรินทร์ สิรพัฒน์พิพัฒน์  
ตัวกดลูกสูบดิสเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางฌัชชฎาพร อินทรพฤกษา  
ตัวกดลูกสูบดิสเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสุรศักดิ์ อาการส  
เครื่องตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนคร ฤทธิรัตน์  
เครื่องตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายดวง ชุมสุวรรณ  
เครื่องตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสุธีรา ไชยเสน  
เครื่องตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพันธยุทธ พุทธพฤกษ์  
เครื่องบริหารข้อไหล่ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวรวิวรรณ เจริญสุข  
สไลด์ก่อ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายยุทธการ เรืองเต็ม  
สไลด์ก่อ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายเกียรติศักดิ์ มุสิกเกต  
เรือสะเทินน้ าสะเทินบก 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายชลทิต ขุนด า  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตรด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2561 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายนพดล จันทร์พร้อย  
การแข่งขันหุ่นยนต์อาชีวศึกษา การออกแบบ
ชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายประคอง ศรีนวล  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอล รุ่น อายุไม่เกิน 19 ปี  

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 

นายอนุชิต รอดตัว  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลรุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 

นายวัชรินทร์ เรืองรักษ์  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลรุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 

นายวิมล ชูขันธ ์ 
ได้รับมอบหมายเตรียมการรับเสด็จสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (มี
ความรู้ด้านช่างพร้อมอุปกรณ์ตามขบวนเสด็จฯ 
1 ขบวน) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด ส านักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอานิสรณ์ คงวัดใหม่  
ได้รับมอบหมายเตรียมการรับเสด็จสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (มี
ความรู้ด้านช่างพร้อมอุปกรณ์ตามขบวนเสด็จฯ 
1 ขบวน) 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด ส านักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสุเชษฐ์ อาจสมโภชน ์ 
รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ "คุรุสดุดี" และ
เกียรติบัตร 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 

นายพยงค์ เชตวรรณ์  
ผู้บริหารดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางจิราวรรณ ทองค าดี  
ครูดีเด่น ด้านการสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางนัทธมน น้อยศรี  
ครูดีเด่น ด้านนวัตกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพิชัย บัวจีน  
ครูดีเด่น ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวภานุมาศ สินธู  
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัตนธรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายช านาญ พระภายไชย  
ครูดีเด่น ด้านกิจกรรม 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางชิดชนก ลิขิตกาญจน์  
ครูดีเด่น ด้านการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
ส านักงาานอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวิทยา ก่วนสกุล  
เกียรติคุณยกย่องชูเกียรติผู้ท าคุณประโยชน์ 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักอ านวยการ 

นายประชา ฤทธิผล  
รับนโยบายจัดท าชุดโซล่าร์เซลล์พร้อมติดตั้ง
เพ่ือเป็นพลังงานส ารองและเป็นต้นแบบ
แหล่งก าเนิดไฟฟ้าให้กับศูนย์พักพิงชั่วคราว 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายถาวร พืชพันธ์  
รับมอบหมายจัดท าชุดโซล่าร์เซลล์พร้อมติดตั้ง
เพ่ือเป็นพลังงานส ารองและเป็นต้นแบบ
แหล่งก าเนิดไฟฟ้าให้กับศูนย์พักพิงชั่วคราว 

รางวัลอื่นๆ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายสุภกิจ สัพโรจน์  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางปวรัสมิ์ สาขะญาณ  
ถังขยะบีบอดั 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายเจษฎา ศรีทรัพย์  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสุณิษา ผลอินหอม  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสุทธิชัย คีรีเพชร  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายไตรวุฒิ จาตุรนต์ลักษณ์  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวสุภาศินี ชนะราวี  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวสุเพ็ญพร ป่ากว้าง  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวเพ็ญผกา มีช่วย  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน  

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวสิเรียม ทองมาก  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอานิสรณ์ คงวัดใหม่  
ทักษะงานยานยนต์ดีเซลควบคุมด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายศุภกิจ สัพโรจน์  
ทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายประพัฒน์ ศรีนวล  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการล้ม
ของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 21 

 

  รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2560 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายพงศกร พันเจริญ  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายพิสิฐ แขน้ าแก้ว  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 
วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท 
(สอศ) 

นายศุภโชค พรหมมาศ  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 
วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท 
(สอศ.) 

นายปัณณ์ คงนาลึก  
การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเมธาวี ป้องกัน  
การประกวดดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ด.ช.ทิวัตถ์ ยุทธิวัฒน์  
การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเกียรติภูมิ เดชนะ  
การประกวดดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ด.ช.พีรพัชร สาระยาน  
การประกวดดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นางสาวชมพูนุท จงจิตร  
การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอภิสิทธิ์ ศรีมุกข์  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอัครพล พรหมด า  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายปนภัทร เฉลิมศรี  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายปริญญา กองสุข  
การแข่งขันกีฬามวยไทย รุ่นเปเปอร์เวท 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายฉัตรชัย โพธิ์ทอง  
การแข่งขันกีฬามวยสากลสมัครเล่น รุ่น ไลท์เฮฟวีเวท 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายณัฐพร พลขันธ์  
การแข่งขันกีฬามวยไทย รุ่นไลท์เวท 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายเมฆวัฒน์ ทองสุข  
การแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อ (ทีมเดียวชาย) 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายนัชชานนท์ ศักดิ์สง  
กีฬาฟุตซอล 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจักรกฤษณ์ พาชีรัก  
ประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายศุภกฤต ผลอินหอม  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนพกร สุดภู่ทอง  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช 

นายสารัช ทรัพยาสาร  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวงศ์กร สุทธิรักษ์  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวจิรารักษ์ เรืองรุก  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายณัชพล จิตสงคราม  
ตู้เตือนตน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวัชราวุธ พลขันธ์  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นายอภิสิทธิ์ พิศกาญจน์  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นางสาวภัทราวดี ทองสอง  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นายก้องกิจ จันทร์ชุม  
ตัวกดลูกสูบดิสเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

   



 23 

 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายเมฆวัฒน์ ทองสุข  
ตัวกดลูกสูบเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นายวาทิน พรหมดี  
ตัวกดลูกสูบเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นายชาคริต แซ่ยัง  
ตัวกดลูกสูบเบรก 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวันครศรี
ธรรมราช 

นายศุภโชค พรหมมาศ  
เครื่องตรวจสอบ
กระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพิศิฐ แขน าแก้ว  
เครื่องตรวจสอบ
กระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพงศกร ปันเจริญ  
เครื่อตรวจสอบ
กระแสไฟฟ้ารั่วไหล 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสัณหณัฐ ฤทธิรัตน์  
เครื่องตรวจสอบ
กระแสไฟฟ้ารั่วไป 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายกฤษฎา นิสรา  
เครื่องบริหารข้อไหล่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายมงคล อินระพัฒน์  
เครื่องบริหารข้อไหล่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสุรสิทธิ์ สุขเกื้อ  
เครื่องบริหารข้อไหล่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายอิสระพงศ์ เส้งส่ง  
สไลด์ก่อ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสองเกราะ เสนาะ
โสตร ์ 
สไลด์ก่อ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวณัฐชยา สักมาศ  
สไลด์ก่อ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธนะศักดิ์ สงสุทธิต  
เรือสะเทินน้ าสะเทินบก 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายศราวุธ จันทร์แก้ว  
เรือสะเทินน้ าสะเทินบก 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายเมธัส อินทองปาน  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตร
ด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายจิระวัฒน์ ช่วยขุน  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตร
ด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนวัต การส าเริง  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตร
ด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายศุภณัฐ คงหอม  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตร
ด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายฐิติพงศ์ มานะจิตต์  
แอพพลิเคชั่นสแกนบัตร
ด้วยคิวอาร์โค๊ด 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวรโชต ิวุฒิวงศ์  
เครือ่งรดน้ าต้นไม้ควบคุม
ด้วย Android และ IOS 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายภูมิพงศ์ ถาวระ  
เครื่องรดน้ าต้นไม้ควบคุม
ด้วย Android และ IOS 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายจิรายุ ยิ่งยวด  
เครื่องรดน้ าต้นไม้ควบคุม
ด้วย Android และ IOS 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสุกฤษฎิ์ ชาวนา  
เครื่องรดน้ าต้นไม้ควบคุม
ด้วย Android และ IOS 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช 

นางสาวฉันฐรัฐ กาญจนวิริญ  

เครื่องชาร์จยามฉุกเฉิน 
รองชนะเลิศ จังหวัด 

อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายวิษณุ ด ายัง  
เครื่องชาร์จยามฉุกเฉิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสหรัฐ อุยพัฒน์  
เครื่องชาร์จยามฉุกเฉิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพรเทพ มณีโชติ  
เครื่องชาร์จยามฉุกเฉิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช 

นายยุทธชัย พิทักษ์คช
วงศ ์ 
เครื่องชาร์จยามฉุกเฉิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายศุภโชค พรหมมาศ  
To sensor electric 
current leak 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพงศกร พันเจริญ  
To sensor electric 
current leak 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพิสิฐ แขน าแก้ว  
To sensor electric 
current leak 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช 

นายอันญธรณ์ ยอดเพ็ชร  
To sensor electric 
current leak 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายกฤต์ เกตศาสตร์  
To sensor electric 
current leak 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช 

นายอนุวัฒน์ นาคปลัด  
เครื่องพ่นหมอกควัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนิติรัฐ บุญเฟ่ือง  
เครื่องพ่นหมอกควัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพงศกร ชูลิกร  
เครื่องพ่นหมอกควัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวชนมน พรหม
เพรา  
เครื่องพ่นหมอกควัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายวรินทร์ สงฆ์แป้น  
สเปร์เซอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวมุกดาวรรณ กอง
ทอง  
สเปร์เซอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวศศิกานต์ คงทอง  
สเปร์เซอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวเทิดมาตา บรรณ
ทศเขียว  
สเปร์เซอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายกฤษฎา นิสรา  
Shoulder Pulley 
Machine 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสุรสิทธิ์ สุขเกื้อ  
Shoulder Pulley 
Machine 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายอนุศักดิ์ เจริญพร  
Shoulder Pulley 
Machine 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายอภิวัฒน์ สมบูรณ์
ทรัพย์  
Shoulder Pulley 
Machine 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายจิรฎฐ ์รักประทุม  
เครื่องวัดคุณสมบัติดิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวกมลชนก โฉม
ทอง  
เครื่อวัดคุณสมบัติดิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายณัฐนนท์ ชุมเมฆ  
เครื่องวัดคุณสมบัติดิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายณัฐพล ชูศรี  
เครื่อวัดคุณสมบัติดิน 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธเนศ คงทอง  
แผ่นยางรองพ้ืน
อเนกประสงค์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายอรรคพล แพรกทอง  
แผ่นยางรองพ้ืน
อเนกประสงค์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวันเฉลิม บุญมี  
แผ่นยางรองพ้ืน
อเนกประสงค์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายมนชิต ทั่วด้าว  
ส้มแขกผงส าเร็จรูป 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายอภิวัฒน์ สมบูรณ์
ทรัพย์  
ส้มแขกผงส าเร็จรูป 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวภิชญาภา ศรีภักดี  
ส้มแขกผงส าเร็จรูป 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวีรเทพย์ รอบคอบ  
ส้มแขกผงส าเร็จรูป 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนฤมิต เรืองดิษฐ์  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนฤมิต เรืองดิษฐ์  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนฤมิต เรืองดิษฐ์  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายวุฒิชัย บุญช่วย  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

    
นายธนาธร เนาว์ร่ังโรจน์  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จงัหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายพัลลภ เหมรัตนานนท ์ 
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายนฤมิต เรืองดิษฐ์  
เครื่องตรวจจับแก๊ส LPG 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครือ่งท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวัชราวุธ พลขันธ ์ 
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอภิสิทธิ์ พิศกาญจน์  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายนพกร สุดภู่ทอง  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจาตุพล ถาวรสูตร  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวัชราวุธ พลขันธ์  
เครื่องท าบัวไม้ทูอินวัน 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวชิรา มีกรณ์  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลรุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 

นายณัฐวุธ พันธวงศ์  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลรุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 

นายจักรกฤษณ์ พาชีรัก  
การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายเกียรติศักดิ์ เดชาบ ารุง  
การแข่งขันทักษะ งานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน 

ชนะเลิศ ภาค 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายสมพร คงเรือง  
"ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 

นายมลวัฒน์ ทองสุข  
กีฬาเซปักตะกร้อ  

ชนะเลิศ ชาติ จ.พิษณุโลก (สอศ.)  

นายสิทธิพงศ์ เข็นชนะพงศ์  
เซปักตะกร้อ (ทีมชุดชาย) 

รองชนะเลิศ ชาติ พิษณุโลกเกมส์ 

นายปริญญา กองสุข  
มวยสากล รุ่นเปเปอร์เวท  

ชนะเลิศ ชาติ พิษณุโลกเกมส์ 

นายฉัตรชัย โพธิ์ทอง  
มวยสากลสมัครเล่น รุ่นไลท์เฮฟวี่เวท  

ชนะเลิศ ชาติ พิษณุโลกเกมส์ 

นายณัฐฐา ทองขันธ์  
มวยไทย รุ่นไลท์เวท 

รองชนะเลิศ ชาติ พิษณุโลกเกมส์ 
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รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายเกียรติศักดิ์ เดชบ ารุง  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพฤเดช พินทอง  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอัจฉริยะ พิมแสนนิล  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพชรพล นิลรัตน์  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายโกมล รัตนค า  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายภูวนาถ ดิษฐ์อ าไพ  
ถังขยะบีบอัด 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสุรศักดิ์ ปันทอง  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสิทธิกร สุทร์ศีรี  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายปฏิภาณ พัวพัน  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด 
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ควบคุมด้วยโทรศัพท์มือถือผ่านระบบ 
WIFI 

นายธวัชชัย ปายยืน  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด 
เครื่องตดัหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ควบคุมด้วยโทรศัพท์มือถือผ่านระบบ 
WIFI 

นายวีรภัทร จิตต์รัว  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด 
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ควบคุมด้วยโทรศัพท์มือถือผ่านระบบ 
WIFI 

นายสัญญา มัจฉาเชี่ย  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด 
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ควบคุมด้วยโทรศัพท์มือถือผ่านระบบ 
WIFI 

นายจิรกฤต ไชยรัตน์  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณัฎฐชัย บรรณรน  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณัฐกิตต์ บัวมาศ  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายชัยวัฒน์ ทองเหลือ  
เครื่องตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
โทรศัพท์มือถือผ่านระบบ WIFI 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายธีรวัฒน์ เสรีสมบูรณ์  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายเกียรติศักดิ์ เดชบ ารุง  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวนิศารัตน์ คงช่วย  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวรวุฒิ ไฝ่บุญจันทร์  
อุปกรณ์กายภาพบ าบัดทรีอินวัน 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นานนัฐยุทธ การะวงศื  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายยูโสบ ชุมชวด  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวปิยธิดา แหวนเพ็ชร  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวร่ังนภาพ ร่ังสวัสดิ์  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณ๙ัพล วงค์สุวรรณ  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวเบญจพร ชูโลก  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวธัญญากร งามโฉม  
Fall Detection Alert สายรัดแจ้งเตือนการ
ล้มของผู้สูงอายุผ่าน Line 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสิทธาเทพ อนุมัติ  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวจิรารัตน์ ดีกูล  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวศิริมา หวานวงศ์  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวชัญญานุช มณีวรรณ์  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวปวัญรัตน์ ทองชู  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพลวัฒน์ ทัดดอกไม้  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการ
เรียนรู้การสนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ
เด็กพร้อมการแปลภาษาด้วยเสียง 

นางสาวลักษมณ กิจจะปานนท์  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวธิดาทิพย์ ศรีสุขใส  
แอพพลิเคชั่น Talk 2 Me สื่อการเรียนรู้การ
สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับเด็กพร้อมการ
แปลภาษาด้วยเสียง 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายชุษณปักษ์ ฟองมณี  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายกษิดิ์เดช สุภะ  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรมราช 

นางสาวพิมพ์มาดา สิงหโกวินท์  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวฟ้าขวัญ อ่อนจันทร์  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพิชัย ไกรกลิ่น  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายปณชัย เอี่ยมน้ า  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนัฐวัตร ทรัพย์เจริญ  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายธิปก บุญญานุพงค์  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายกษิดิศ บุญชัย  
Magic Lamp 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนิติกร จันชู  
เครื่องทดสอบหัวฉีด EFI 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายจิรศักดิ์ ไกรนรา  
เครื่องทดสอบหัวฉีด EFI 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายธนวัฒน์ นิตยา  
เครื่องทดสอบหัวฉีด EFI 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายน้องสี่ คชเถื่อน  
ไม้ตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหลระยะไกล 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอัษฎาวุธ ธรรมโชติ  
ไม้ตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหลระยะไกล 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายฤทธิเกียรติ พรประสงค์  
ไม้ตรวจสอบกระแสไฟฟ้ารั่วไหลระยะไกล 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายศุภกฤต ผลอินหอม  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณัชพล จิตสงคราม  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นางสาวจิรารักษ์ เรืองรุก  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวงศกร สุทธิรักษ์  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณัฐสิทธิ์ บุญญวงศ์  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสารัช ทรัพยาสาร  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนพกร สุดภู่ทอง  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอภิศิทธิ์ แก้วสุวรรณ  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายพีรยศ วัฒนศิริ  
SMART MAILBOX 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอัษฎาร มหาชัย  
เครื่องแจ้งเตือนแรงดันไฟฟ้าตกและไฟฟ้าดับ
ผ่านแอปพลิเคชั่นไลน์โดยอัตโนมัติ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณัฐกรณ์ ศรีเจริญ  
เครื่องแจ้งเตือนแรงดันไฟฟ้าตกและไฟฟ้าดับ
ผ่านแอปพลิเคชั่นไลน์โดยอัตโนมัติ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายจักรี ศรีสมบูรณ์  
เครื่องแจ้งเตือนแรงดันไฟฟ้าตกและไฟฟ้าดับ
ผ่านแอปพลิเคชั่นไลน์โดยอัตโนมัติ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสัณหณัฐ ฤทธิรัตน์  
เครื่องแจ้งเตือนแรงดันไฟฟ้าตกและไฟฟ้าดับ
ผ่านแอปพลิเคชั่นไลน์โดยอัตโนมัติ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสือสกุล  
เครื่องแจ้งเตือนแรงดันไฟฟ้าตกและไฟฟ้าดับ
ผ่านแอปพลิเคชั่นไลน์โดยอัตโนมัติ 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายณัฐวุฒิ ชูแก้ว  
เครื่องล้างหัวฉีด เบนซิน EFI (EFI Gasoline 
Injector) 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายรัฐภูมิ สถานติ้น  
เครื่องล้างหัวฉีด เบนซิน EFI (EFI Gasoline 
Injector) 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนครินทร์ เทพสุัวรรณ  
เครื่องล้างหัวฉีด เบนซิน EFI (EFI Gasoline 
Injector) 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายเทพพิทักษ์ รักษาชล  
เครื่องล้างหัวฉีด เบนซิน EFI (EFI Gasoline 
Injector) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาศึกษาจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางสาวชัญญานุช สุวรรณโชติ  
เครื่องล้างหัวฉีด เบนซิน EFI (EFI Gasoline 
Injector) 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายสหัสวรรษ์ ตรีโรจน์  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอนวัช กอเข็ม  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายอนุภัทร ศรีกาญจน์  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายเจษฎา วงศกรวโรดม  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายนภจร แซ่เข่า  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายศราวุธ รัสปะ  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายกิติตศักดิ์ กันภัย  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช  
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณัฐวัตร มาบัว  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายกฤต กาญจนรัตน์  
เก้าอ้ีบ าบัดหัวเข่า 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวิทวัส บรรจงช่วย  
การควบคุมอัตโนมัติในอุตสาหกรรม 4.0 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายทิวัถต์ ยุทธิวัฒน์  
ควบคุมอัตโนมัติในอุตสาหกรรม 4.0 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายพัสกร พรหมพัตร  
ควบคุมอัตโนมัติในอุตสาหกรรม 4.0 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายสัณหณัฐ ฤทธิรัตน์  
ออกแบบชิ้นส่วนยานยนต์ด้วยหุ่นยนต์
อุตสาหกรรม 4.0 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายชาญวิทย์ อนุรักษ์  
ออกแบบชิ้นส่วนยานยนต์ด้วยหุ่นยนต์
อุตสาหกรรม 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

นายธนโชติ ไชยเหล็ก  
ออกแบบชิ้นส่วนยานยนต์ด้วยหุ่นยนต์
อุตสาหกรรม 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

นายสัณหณัฐ ฤทธิ์รัตน์  
การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

นายชาญวิทย์ อนุรักษ์  
การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

นายธนโชติ ไชยเหล็ก  
การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา/มหาวิทยาลัยพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

นายณัฐกร คงศรีทอง  
ทักษะงานยานยนต์ดีเซลควบคุมด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณัฐวุฒิ หมัดลี  
ทักษะงานยานยนต์ดีเซลควบคุมด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายพฤเดช เพ็ญทอง  
ทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเกียรติศักดิ์ เดชบ ารุง  
ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายณัฐเชษฐ์ สุขย้อย  
ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายกฤต กาญจนรัตน์  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายกฤต กาญจนรัตน์  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายภูธิป คนธามาศ  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายพันธพล ชูคลี่  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายพัสกร พรมพัตร  
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรม
เมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายวิทวัส บรรจงช่วย  
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรม
เมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายอัครพล พรหมด า  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายจักร ีศรีสมบูรณ์  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายสุพศิน ชัยตระกูลธนสาร  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง 
เคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 

ชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ชือ่-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายกรวิชญ์ พรประเสริฐ  
ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายวสวิญญ์ รัตน์โชติ  
ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายปิติพงศ์ พาศรี  
ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายวีรภัทร สิ่งประสงค์  
ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นาศุภโชค พรหมมาศ  
ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายยุทธชัย พิทักษ์คชวงค์  
ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายรุจนวิน เชาวลิต  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเสฏฐพงศ์ ฝอยทอง  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเอกกวี จิตจ า  
ทักษะการประกอบและติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายนนทกรณ์ จ่าภัยวัง  
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายภานุพงค์ ลูกจันทร์  
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายภูตะวัน สามสี  
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายศตายุ ต่วนมิหน้า  
ทักษะงานไม้ก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ดวงแก้ว  
ทักษะงานไม้ก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายวรุต ณ พลฤทธิ์  
ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายอภิวัฒน์ สุวรรณฤกษ์  
ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายจิณณวัตร สุวรรณฤกษ์  
ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายสุรสิทธิ์ สุขเกื้อ  
ทักษะงานคอนกรีต 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเสกสรร ค าคง  
ทักษะงานคอนกรีต 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเจษฎา จิ้นตั๋น  
ทักษะงานคอนกรีต 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายอุดมศักดิ์ กลิ่นหอม  
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายธนกร รักษาผล  
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายทิวัฒน์ ยุทธิวัฒน์  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายเมธาวี ป้องกัน  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายปัณณ์ คงนาลึก  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายภานุภัทร จันทร์ประสิทธิ์  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายรหัส ต่วนมิหน้า  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางสาวกมลลักษณ์ จุลเมือง  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายวีรภัทร เศวตสุทธิศิริกุล  
การแข่งขันดนตรีสากลคนพันธ์ R 

รางวัลอื่น ๆ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายณัฐพล นาคีเภท  
มารยาทไทย 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางสาวพศิกา ชุมพงศ์  
มารยาทไทย 

รองชนะเลิศ ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 
มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ประกอบด้วย 3  มาตรฐาน  9 ประเด็นการ

ประเมิน ดังนี้ 
 

 
 

 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้       
   

 1.1 ด้านความรู้ 
  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 

 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
 

 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
  

 
 
 

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จใน
การด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วย
ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อ

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จ

การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
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การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 
 

 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของ
สถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 
 

 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
  สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 

 
 
 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 
 

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  
 
 

 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

มาตรฐานที่ 3การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 4 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
ค ำอธิบำย :  
        กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ เป็นกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำให้มีควำมรู้ มีทักษะ
และกำรประยุกต์ใช้เป็นไปตำมมำตรฐำนคุณวุฒิอำชีวศึกษำแต่ละระดับกำรศึกษำ และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นกำรประเมิน ดังนี้  
1. ด้านความรู้  
    1) ผลสัมฤทธิ์  
      1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
        เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                           จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำทั้งหมด  1,197 คน 
   

       ร้อยละ  =     
จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.ที่ส ำเร็จกำรศึกษำของรุ่น

จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.  แรกเข้ำของรุ่นที่ส ำเร็จกำรศึกษำ
 × 100 

 
       ร้อยละ  =                       

1197

1833
 × 100 

 
             =                   65.30    
   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                     ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 65.30 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร  หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรดูแล 
                     และแนะแนวผู้เรียน  
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยจัดครูที่มีควำมรู้ตรงสำขำให้ 
                     เพียงพอกับจ ำนวนผู้เรียน 
                    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช  จัดหลักสูตรตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนเพ่ือผลิต 
                    บุคลำกรตรงตำมควำมต้องกำรในกำรพัฒนำด้ำนอุตสำหกรรม 
                    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดเตรียมควำมพร้อมของสื่อ อุปกรณ์กำรสอนและ 
                    ครุภัณฑ์เพ่ือสนับสนุนกำรสอนของครูให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
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    2. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      เชิงปริมำณ  : 1.จ ำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
      จ ำนวน 32 คน 
           2.  จ ำนวนผู้เรียนประสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
     จ ำนวน  3 คน 

             3.  ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ระดับ 4 ดำว  
      เชิงคุณภำพ :   ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 

 ร้อยละ =
จ ำนวนผู้เรียนทีป่ระสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ

จ ำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ
𝑥100 

 
                         =                  

3

32
𝑥100 

 
                      =            9.37         
                      ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ตำมเกณฑ์กำรประเมินที่ส ำนักงำน 
                      คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำก ำหนด ในระดับ 4 ดำว ระดับคุณภำพดีเลิศ 
      ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำร     
                         พัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
                         ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจรูปแบบและประเภทของธุรกิจได้เป็นอย่ำงดี เข้ำใจเรื่องแหล่ง 
                         เงินทุน กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  ด้ำนกำรตลำด และสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปประกอบ 
                         ธุรกิจต่อไปได้ 
 
 3. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผลงำน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ  จ ำนวน  465  ชิ้น   น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ             465 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด       จ ำนวน     70 ชิ้น      น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด              13 ชิ้น 
   นวัตกรรม     ระดับชำติ           จ ำนวน      3  ชิ้น     น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ                    3 ชิ้น 
   เชิงคุณภำพ :  รำงวัลที่ได้รับจำกกำรประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ     ได้รับรำงวัล  63  ชิ้น     น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ     63 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด         ได้รับรำงวัล   13  ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด         13 ชิ้น 
   นวัตกรรม      ระดับชำติ             ได้รับรำงวัล   3   ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ              3 ชิ้น 
   ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงำน  ภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำน ำผลงำน         
                     นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
                     ผู้เรียนมีควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรคิด ทฤษฎี และกำรปฏิบัติ โดยน ำควำมรู้เชิงทฤษฎี ที่ได้จำก 
                     กำรเรียนมำท ำผลงำนสิ่งประดิษฐ์  โดยมีกำรวิเครำะห์ วัตถุประสงค์ และกำรจัดท ำ เพ่ือให้ได้ 
                     ผลงำนสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง และสำมำรถประกอบอำชีพต่อไปได้ 
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4. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนทีได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
                      จ ำนวนทั้งหมด 72 คน 
 เชิงคุณภำพ :   ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพในแต่ละระดับ ดังนี้ 
  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

- ทักษะงำนรถจักรยำนยนต์              รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์เล็ก      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์แก๊สโซลีนควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     ชนะเลิศ 
- ทักษะวัดละเอียด      ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW&GMAW    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรติดตั้งไฟฟ้ำด้วยท่อร้อยสำย     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรติดตั้งเครื่องปรับอำกำศ     ล ำดับที่ 5 
- ทักษะกำรออกแบบระบบไฟฟ้ำและเขียนแบบไฟฟ้ำด้วยคอมพิวเตอร์        รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรออกแบบพัฒนำโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     ชนะเลิศ 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนฝึกฝีมือ      ล ำดับที่ 7 
- ทักษะกำรบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล     ชนะเลิศ 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
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ระดับภาคใต้ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
ทักษะพ้ืนฐำน 
- กำรแข่งขันดนตรีสำกลคนพันธ์ R      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- มำรยำทไทย       รองชนะเลิศอันดับ 1 
 

ระดับชาติ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 

 

ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในผลงำน 
                กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพของผู้เรียน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกมหำวิทยำลัยที่รับนักเรียน นักศึกษำ ที่ศึกษำต่อ 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกสถำนประกอบกำรที่นักเรียน นักศึกษำ เข้ำฝึกงำน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลำนเข้ำเรียนในวิทยำลัย 
 

5. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -  ระดับ ปวช.3 จ ำนวน 743 คน ผ่ำนกำรประเมิน 720 คน 
                      ระดับ ปวส.2 จ ำนวน 592 คน ผ่ำนกำรประเมิน 580 คน 
    เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -  ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ  96.90 
                      ระดับ ปวส.2 คิดเป็นร้อยละ  98.14 
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   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำท่ีผู้เรียนมี 
                      มำตรฐำนวชิำชีพ 

-  สถำนประกอบกำร หน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนให้กำรยอมรับผลกำรประเมินมำตรฐำน 
                      วิชำชีพ ในด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ในกำรประกอบอำชีพ 
 

6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -  ระดับ ปวช.3    จ ำนวน 743 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 446 คน 
                  -   ระดับ ปวส.2   จ ำนวน 594 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 322 คน 
 

   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -  ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ 60.03 
                  -   ระดับ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ 54.21 
   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำท่ีผู้เรียนมีผล 
                     กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                     สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับในกำรจัดกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำและส ำนักทดสอบ 
                     ทำงกำรศึกษำระดับชำติ (สทศ.) 
 

7. การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำในสถำนประกอบกำร  
                     หนว่ยงำนของภำครัฐและเอกชนประกอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                  -  ระดับ  ปวช.3  จ ำนวน  730  คน 
                  -  ระดับ  ปวส.2  จ ำนวน  454  คน 
                        รวม  ระดับ  ปวช. 3 และ ปวส. 2  จ ำนวน  1,184  คน 
   เชิงคุณภำพ :   ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำใน 
                      สถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชนประอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                 -   ระดับ  ปวช.3  คิดเป็นร้อยละ  95.17 
                 -   ระดับ  ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ   83.37 
                     ร้อยละ ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ  92.86 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรส่งเสริม  
                     สนับสนุนให้ผู้ส ำเร็จ 
                 -  กำรศึกษำมีงำนท ำในสถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ประกอบอำชีพอิสระ 
                    หรือศึกษำต่อ 
                 -  นักเรียน นักศึกษำ น ำควำมรู้ไปใช้ในสถำนประกอบกำร ได้อย่ำงน่ำพอใจ และศึกษำต่อใน 
                    ระดับสูงขึ้น 
 
 
 



48 
 

2) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
   1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
    เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                       จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท้ังหมด  1,197 คน 
   

    ร้อยละ  =
จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.ที่ส ำเร็จกำรศึกษำของรุ่น

จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.  แรกเข้ำของรุ่นที่ส ำเร็จกำรศึกษำ
 × ๑๐๐ 

 

    ร้อยละ   =
1197

1833
 × ๑๐๐ 

 

             =  65.30    
   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                     ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 65.30 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร  หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรดูแล 
                     และแนะแนวผู้เรียน  
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยจัดครูที่มีควำมรู้ตรงสำขำให้ 
                     เพียงพอกับจ ำนวนผู้เรียน 
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช  จัดหลักสูตรตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนเพ่ือผลิต 
                     บุคลำกรตรงตำมควำมต้องกำรในกำรพัฒนำด้ำนอุตสำหกรรม 
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดเตรียมควำมพร้อมของสื่อ อุปกรณ์กำรสอนและ 
                     ครุภัณฑ์เพ่ือสนับสนุนกำรสอนของครูให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
   2. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      เชิงปริมำณ  : 1.จ ำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
      จ ำนวน 32 คน 
           2.  จ ำนวนผู้เรียนประสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
     จ ำนวน  3 คน 

             3.  ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ระดับ 4 ดำว  
 

      เชิงคุณภำพ :   ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 

 ร้อยละ =
จ ำนวนผู้เรียนทีป่ระสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ

จ ำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ
𝑥100 

 
                         =                  

3

32
𝑥100 

 
                      =            9.37         
 

                       ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ตำมเกณฑ์กำรประเมินที่ส ำนักงำน 
                       คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำก ำหนด ในระดับ 4 ดำว ระดับคุณภำพดีเลิศ 
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      ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำร     
                         พัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
                         ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจรูปแบบและประเภทของธุรกิจได้เป็นอย่ำงดี เข้ำใจเรื่องแหล่ง 
                         เงินทุน กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  ด้ำนกำรตลำด และสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปประกอบ 
                         ธุรกิจต่อไปได้ 
 

 3. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผลงำน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ  จ ำนวน   465  ชิ้น   น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ           465 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด       จ ำนวน     70 ชิ้น      น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด              13 ชิ้น 
   นวัตกรรม     ระดับชำติ           จ ำนวน      3  ชิ้น     น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ                    3 ชิ้น 
   เชิงคุณภำพ :  รำงวัลที่ได้รับจำกกำรประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ     ได้รับรำงวัล  63  ชิ้น     น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ     63 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด         ได้รับรำงวัล   13  ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด         13 ชิ้น 
   นวัตกรรม      ระดับชำติ             ได้รับรำงวัล   3   ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ              3 ชิ้น 
   ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงำน  ภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำน ำผลงำน         
                     นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
                     ผู้เรียนมีควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรคิด ทฤษฎี และกำรปฏิบัติ โดยน ำควำมรู้เชิงทฤษฎี ที่ได้จำก 
                     กำรเรียนมำท ำผลงำนสิ่งประดิษฐ์  โดยมีกำรวิเครำะห์ วัตถุประสงค์ และกำรจัดท ำ เพ่ือให้ได้ 
                     ผลงำนสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง และสำมำรถประกอบอำชีพต่อไปได้ 
 

4. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนทีได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
                      จ ำนวนทั้งหมด 72 คน 
   เชิงคุณภำพ :   ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพในแต่ละระดับ ดังนี้ 
   ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

- ทักษะงำนรถจักรยำนยนต์              รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์เล็ก      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์แก๊สโซลีนควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     ชนะเลิศ 
- ทักษะวัดละเอียด      ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW&GMAW    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรติดตั้งไฟฟ้ำด้วยท่อร้อยสำย     รองชนะเลิศอันดับ 2 
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- ทักษะกำรติดตั้งเครื่องปรับอำกำศ     ล ำดับที่ 5 
- ทักษะกำรออกแบบระบบไฟฟ้ำและเขียนแบบไฟฟ้ำด้วยคอมพิวเตอร์        รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรออกแบบพัฒนำโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     ชนะเลิศ 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนฝึกฝีมือ      ล ำดับที่ 7 
- ทักษะกำรบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล     ชนะเลิศ 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
ระดับภาคใต้ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
ทักษะพ้ืนฐำน 
- กำรแข่งขันดนตรีสำกลคนพันธ์ R      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- มำรยำทไทย       รองชนะเลิศอันดับ 1 
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ระดับชาติ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 

ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในผลงำน 
                กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพของผู้เรียน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกมหำวิทยำลัยที่รับนักเรียน นักศึกษำ ที่ศึกษำต่อ 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกสถำนประกอบกำรที่นักเรียน นักศึกษำ เข้ำฝึกงำน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลำนเข้ำเรียนในวิทยำลัย 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนทีได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
                     จ ำนวนทั้งหมด 72 คน 
  เชิงคุณภำพ :  ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพในแต่ละระดับ ดังนี้ 
  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

- ทักษะงำนรถจักรยำนยนต์              รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์เล็ก      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์แก๊สโซลีนควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     ชนะเลิศ 
- ทักษะวัดละเอียด      ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW&GMAW    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรติดตั้งไฟฟ้ำด้วยท่อร้อยสำย     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรติดตั้งเครื่องปรับอำกำศ     ล ำดับที่ 5 
- ทักษะกำรออกแบบระบบไฟฟ้ำและเขียนแบบไฟฟ้ำด้วยคอมพิวเตอร์        รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรออกแบบพัฒนำโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     ชนะเลิศ 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 1 
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- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนฝึกฝีมือ      ล ำดับที่ 7 
- ทักษะกำรบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล     ชนะเลิศ 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
ระดับภาคใต้ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
ทักษะพื้นฐาน 
- กำรแข่งขันดนตรีสำกลคนพันธ์ R      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- มำรยำทไทย       รองชนะเลิศอันดับ 1 
ระดับชาติ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 

 

ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในผลงำน 
                กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพของผู้เรียน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกมหำวิทยำลัยที่รับนักเรียน นักศึกษำ ที่ศึกษำต่อ 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกสถำนประกอบกำรที่นักเรียน นักศึกษำ เข้ำฝึกงำน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลำนเข้ำเรียนในวิทยำลัย 
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5. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -  ระดับ ปวช.3 จ ำนวน 743 คน ผ่ำนกำรประเมิน 720 คน 
                      ระดับ ปวส.2 จ ำนวน 592 คน ผ่ำนกำรประเมิน 580 คน 
    เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -  ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ  96.90 
                      ระดับ ปวส.2 คิดเป็นร้อยละ  98.14 
    ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำที่ผู้เรียนมี 
                      มำตรฐำนวชิำชีพ 

-  สถำนประกอบกำร หน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนให้กำรยอมรับผลกำรประเมินมำตรฐำน 
                      วิชำชีพ ในด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ในกำรประกอบอำชีพ 
6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -  ระดับ ปวช.3    จ ำนวน 743 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 446 คน 
                  -   ระดับ ปวส.2   จ ำนวน 594 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 322 คน 
   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -  ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ 60.03 
                  -   ระดับ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ 54.21 
   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำท่ีผู้เรียนมีผล 
                     กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                     สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับในกำรจัดกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำและส ำนักทดสอบ 
                     ทำงกำรศึกษำระดับชำติ (สทศ.) 
7. การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำในสถำนประกอบกำร  
                     หนว่ยงำนของภำครัฐและเอกชนประกอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                  -  ระดับ  ปวช.3  จ ำนวน  730  คน 
                  -  ระดับ  ปวส.2  จ ำนวน  454  คน        รวม  ระดับ  ปวช. 3 และ ปวส. 2  จ ำนวน  1,184  คน 
   เชิงคุณภำพ :   ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำใน 
                      สถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชนประอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                 -   ระดับ  ปวช.3  คิดเป็นร้อยละ  95.17 
                 -   ระดับ  ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ   83.37 
                      ร้อยละ ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ  92.86 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรส่งเสริม  
                     สนับสนุนให้ผู้ส ำเร็จ 
                 -  กำรศึกษำมีงำนท ำในสถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ประกอบอำชีพอิสระ 
                    หรือศึกษำต่อ 
                 -  นักเรียน นักศึกษำ น ำควำมรู้ไปใช้ในสถำนประกอบกำร ได้อย่ำงน่ำพอใจ และศึกษำต่อใน 
                    ระดับสูงขึ้น 
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3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
    1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
    เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                       จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท้ังหมด  1,197 คน 
   

    ร้อยละ  =
จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.ทีส่ ำเร็จกำรศึกษำของรุ่น

จ ำนวนผู้เรียนระดับ ปวช.และ ปวส.  แรกเข้ำของรุ่นที่ส ำเร็จกำรศึกษำ
 × 100 

 
     ร้อยละ =

1197

1833
 × 100 

 

            =  65.30    
   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                     ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 65.30 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร  หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรดูแล 
                     และแนะแนวผู้เรียน  
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยจัดครูที่มีควำมรู้ตรงสำขำให้ 
                     เพียงพอกับจ ำนวนผู้เรียน 
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช  จัดหลักสูตรตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนเพ่ือผลิต 
                     บุคลำกรตรงตำมควำมต้องกำรในกำรพัฒนำด้ำนอุตสำหกรรม 
                     วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดเตรียมควำมพร้อมของสื่อ อุปกรณ์กำรสอนและ 
                     ครุภัณฑ์เพ่ือสนับสนุนกำรสอนของครูให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
 

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
   เชิงปริมำณ  : จ ำนวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ 

จำกกำรประเมินผลกำรเข้ำร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ2561 จ ำนวน 
ผู้เรียนทีมีคุณธรรมจริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ จ ำนวน 3543  คน จำกผู้เรียนทั้งหมด 
3,841  คน 

   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์หรือผลกำรประเมิน อวท.  
                     หรือ อกท. 

จำกกำรด ำเนินงำนโครงกำร กิจกรรมต่ำงๆของผู้เรียนภำยใต้กำรด ำเนินงำนขององค์กำรนัก
วิชำชีพใน 
อนำคตแห่งประเทศไทยวิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช จำกกำรประเมินผลกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมของนักเรียน นักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561 จ ำนวนผู้เรียนทีมีคุณธรรมจริยธรรม 
และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 96.3 ของผู้เรียนทั้งหมด 
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   ผลสะท้อน   : องค์กร  หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรดูแล 
                     ผู้เรียนให้มคีุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ 

จำกกำรด ำเนินงำนโครงกำร กิจกรรมต่ำงๆของผู้เรียนภำยใต้กำรด ำเนินงำนขององค์กำรนัก
วิชำชีพในอนำคตแห่งประเทศไทยวิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชนั้นทำงวิทยำลัยได้รับควำม
ร่วมมือ อนุเครำะห์ สนับสนุนจำกหน่วยงำนต่ำงๆมำกมำย อำทิเช่น ส ำนักงำนวัฒนธรรมจังหวัด 
คณะกรรมกำรกำรเลือกตั้ง (กกต.) องค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่นและหน่วยงำนของรัฐและเอกชน
ต่ำงๆที่ได้เข้ำมำร่วมในกำรพัฒนำผู้เรียนของวิทยำลัยท ำให้วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชเป็นที่
ยอมรับจำกองค์กร หน่วยงำนภำยนอก ดังที่เห็นได้จำกรำงวัล เกียรติบัตรต่ำงๆที่วิทยำลัยได้รับ
มอบจำกหน่วยงำนต่ำงๆ 

 

3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
   เชิงปริมำณ  :  1. จ ำนวนผูเ้รียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
             จ ำนวน 32 คน 
         2.  จ ำนวนผู้เรียนประสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
            จ ำนวน  3 คน 

             3.  ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ระดับ ๔ ดำว  
 
      เชิงคุณภำพ :   ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 

 ร้อยละ =   
จ ำนวนผู้เรียนทีป่ระสบควำมส ำเร็จสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ

จ ำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรพัฒนำกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ
𝑥100 

 
                   =                  

3

32
𝑥100 

                  =            9.37         
                      ผลกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ตำมเกณฑ์กำรประเมินที่ส ำนักงำน 
                      คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำก ำหนด ในระดับ 4 ดำว ระดับคุณภำพดีเลิศ 
   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรพัฒนำ  
                      ผู้เรียนให้มีสมรรถนะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
                      ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจรูปแบบและประเภทของธุรกิจได้เป็นอย่ำงดี เข้ำใจเรื่องแหล่งเงินทุน  
                      กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  ด้ำนกำรตลำด และสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปประกอบธุรกิจ 
                      ต่อไปได้ 
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4. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผลงำน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ  จ ำนวน  465  ชิ้น      น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ           465 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด       จ ำนวน     70 ชิ้น      น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด               13 ชิ้น 
   นวัตกรรม     ระดับชำติ           จ ำนวน      3  ชิ้น      น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ                    3 ชิ้น 
   เชิงคุณภำพ :  รำงวัลที่ได้รับจำกกำรประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ     ได้รับรำงวัล  63  ชิ้น    น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ        63 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด           ได้รับรำงวัล   13  ชิ้น    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด         13 ชิ้น 
   นวัตกรรม      ระดับชำติ              ได้รับรำงวัล    3  ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ              3 ชิ้น 
   ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงำน  ภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำน ำผลงำน         
                     นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
                     ผู้เรียนมีควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรคิด ทฤษฎี และกำรปฏิบัติ โดยน ำควำมรู้เชิงทฤษฎี ที่ได้จำก 
                     กำรเรียนมำท ำผลงำนสิ่งประดิษฐ์  โดยมีกำรวิเครำะห์ วัตถุประสงค์ และกำรจัดท ำ เพ่ือให้ได้ 
                     ผลงำนสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง และสำมำรถประกอบอำชีพต่อไปได้ 
 

5. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนทีได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
                     จ ำนวนทั้งหมด 72 คน 
   เชิงคุณภำพ :   ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพในแต่ละระดับ 
  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช 

- ทักษะงำนรถจักรยำนยนต์              รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์เล็ก      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์แก๊สโซลีนควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     ชนะเลิศ 
- ทักษะวัดละเอียด      ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรเชื่อม GTAW &SMAW&GMAW    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรติดตั้งไฟฟ้ำด้วยท่อร้อยสำย     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรติดตั้งเครื่องปรับอำกำศ     ล ำดับที่ 5 
- ทักษะกำรออกแบบระบบไฟฟ้ำและเขียนแบบไฟฟ้ำด้วยคอมพิวเตอร์        รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรออกแบบพัฒนำโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์   ชนะเลิศ 
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- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     ชนะเลิศ 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     ชนะเลิศ 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนฝึกฝีมือ      ล ำดับที่ 7 
- ทักษะกำรบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล     ชนะเลิศ 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
 

ระดับภาคใต้ 
- ทักษะงำนเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงำน     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนตรวจสอบและทดสอบวัสดุงำนเชื่อม    รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC   ชนะเลิศ 
- ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยำยเสียงเคลื่อนที่   ชนะเลิศ 
- ทักษะออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์     รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ชนะเลิศ 
- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะงำนไม้ก่อสร้ำง      รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะงำนคอนกรีต      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- ทักษะเทคโนโลยีเครือข่ำย      ชนะเลิศ 
 

ทักษะพื้นฐาน 
- กำรแข่งขันดนตรีสำกลคนพันธ์ R      รองชนะเลิศอันดับ 1 
- มำรยำทไทย       รองชนะเลิศอันดับ 1 
 

ระดับชาติ 
- ทักษะกำรประกอบและติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์   รองชนะเลิศอันดับ 1 
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- ทักษะงำนปูน       รองชนะเลิศอันดับ 2 
- ทักษะกำรส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง     รองชนะเลิศอันดับ 1 

ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในผลงำน 
                กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพของผู้เรียน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกมหำวิทยำลัยที่รับนักเรียน นักศึกษำ ที่ศึกษำต่อ 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกสถำนประกอบกำรที่นักเรียน นักศึกษำ เข้ำฝึกงำน 
                - ได้รับกำรยอมรับจำกผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลำนเข้ำเรียนในวิทยำลัย 
 

6. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -  ระดับ ปวช.3 จ ำนวน 743 คน ผ่ำนกำรประเมิน 720 คน 
                   -   ระดับ ปวส.2 จ ำนวน 592 คน ผ่ำนกำรประเมิน 580 คน 
    เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพรอบแรก 
                   -   ระดับ ปวช.3 คิดเป็นร้อยละ  96.90 
                   -    ระดับ ปวส.2 คิดเป็นร้อยละ  98.14 
   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำท่ีผู้เรียนมี 
                      มำตรฐำนวชิำชีพ 
                      สถำนประกอบกำร หน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนให้กำรยอมรับผลกำรประเมินมำตรฐำน 
                      วิชำชีพ ในด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ในกำรประกอบอำชีพ 
 

7. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -  ระดับ ปวช.3   จ ำนวน 743 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 446 คน 
                     ระดับ ปวส.2   จ ำนวน 594 คน ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ จ ำนวน 322 คน 
   เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                  -   ระดับ ปวช.3  คิดเป็นร้อยละ 60.03 
                      ระดับ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ 54.21 
   ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำท่ีผู้เรียนมีผล 
                     กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
                     สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับในกำรจัดกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำและส ำนักทดสอบ 
                     ทำงกำรศึกษำระดับชำติ (สทศ.) 
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8. การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำในสถำนประกอบกำร  
                     หนว่ยงำนของภำครัฐและเอกชนประกอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                     -ระดับ  ปวช.3  จ ำนวน  730  คน 
                     -ระดับ  ปวส.2  จ ำนวน  454  คน 
                      รวม  ระดับ  ปวช. 3 และ ปวส. 2  จ ำนวน  1,184  คน 
   เชิงคุณภำพ :   ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มีงำนท ำใน 
                      สถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชนประอบอำชีพอิสระหรือศึกษำต่อ 
                     -ระดับ  ปวช.3  คิดเป็นร้อยละ  95.17 
                     -ระดับ  ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ   83.37 
                      ร้อยละ ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2  คิดเป็นร้อยละ  92.86 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำรส่งเสริม  
                     สนับสนุนให้ผู้ส ำเร็จ 
                     กำรศึกษำมีงำนท ำในสถำนประกอบกำร หน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ประกอบอำชีพอิสระ 
                     หรือศึกษำต่อ 
                     นักเรียน นักศึกษำ น ำควำมรู้ไปใช้ในสถำนประกอบกำร ได้อย่ำงน่ำพอใจ และศึกษำต่อใน 
                     ระดับสูงขึ้น 
 
 

9. การบริการชุชนและจิตอาสา 
   เชิงปริมำณ : จ ำนวนกิจกรรมในกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
                    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช ได้เข้ำร่วมกิจกรรมในกำรให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำตั้งแต่ 
                    วันที่ 25 กันยำยน 2560–30 พฤษภำคม 2561 จ ำนวน 16 กิจกรรม ได้จัดชุดปฏิบัติงำนตรวจ 
                    ควำมพร้อมและสร้ำงควำมปลอดภัยในกำรเดินทำงให้ประชำชนผู้ใช้บริกำรขนส่งด้วยรถโดยสำร 
                    สำธำรณะและได้ฝึกอำชีพให้แก่ผู้ที่ว่ำงงำนและประสบปัญหำจำกเศรษฐกิจ จ ำนวน 24  
                    กิจกรรม ฯลฯ  
   คุณภำพ    : ผลกำรประเมิน และกิจกรรมกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
                  นักเรียน นักศึกษำ วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช ได้เข้ำร่วมกิจกรรมและได้น ำควำมรู้    

ควำมสำมำรถ มำฝึกประสบกำรณ์จริงและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ และได้  
                   สร้ำงโอกำสแก่ผู้ที่ว่ำงงำนและประสบปัญหำทำงเศรษฐกิจให้มีทำงเลือกในกำรประกอบอำชีพได้    
                   พัฒนำคุณภำพชีวิตให้ดีขึ้น 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำร     
                    ให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
       วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช เป็นที่ยอมรับขององค์กำร หน่วยงำน และบุคคลภำยนอก  เรื่อง 
                   ของกำรให้บริกำรกำรให้ควำมรู้ด้ำน กำรฝึกอบรมฝีมือ 108 อำชีพ  และได้น ำควำมรู้ไปถ่ำยทอด  
                    ให้แก่ประชำชนที่ประสบปัญหำกำรว่ำงงำนและผลกระทบจำกเศรษฐกิจ 
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2) จุดเด่น  
    สถำนศึกษำส่งเสริมให้ผู้เรียน เกิดหลักกำรคิด กำรปฏิบัติ กำรท ำงำนร่วมกันเป็นทีม ควำมมีคุณธรรม จริยธรรม  
    โดยน ำควำมรู้เชิงทฤษฏีและกำรปฏิบัติ  ที่ได้จำกกำรเรียนมำท ำผลงำนสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือให้ได้ผลงำนสิ่งประดิษฐ์ 
    ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์จริง และสำมำรถประกอบอำชีพ หรือใช้ประโยชน์ต่อชุมชนต่อไปได้ 
3) จุดที่ควรพัฒนา  
    สถำนศึกษำวิเครำะห์ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) ในแต่ละรำยวิชำ                   
    เพ่ือเติมเต็มกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้แก่ผู้เรียน 
4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    สถำนศึกษำควรน ำระบบสำรสนเทศ เพ่ือใช้ติดตำมจ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
ค ำอธิบำย :  
        สถำนศึกษำมีครูที่มีคุณวุฒิกำรศึกษำและจ ำนวนตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด ใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และบริหำรจัดกำรทรัพยำกรของสถำนศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ มี
ควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยส ำคัญของหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำ 
ประกอบด้วยประเด็นกำรประเมิน ดังนี้  

 
1) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
   1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
       หลักสูตรกำรอำชีวศึกษำเป็นกลไกส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับแผนพัฒนำ 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  และแผนกำรศึกษำแห่งชำติ  เพ่ือผลิตและพัฒนำก ำลังคน  แต่ละระดับให้มี 
สมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพ สำมำรถประกอบอำชีพได้ ตรงตำมควำมต้องกำร 
ของสถำนประกอบกำร และกำรประกอบอำชีพอิสระ เป็นหลักสูตรที่มคีวำมยืดหยุ่น มุ่งเน้นสมรรถนะตำม 
มำตรฐำนอำชีพ และควำมช ำนำญเฉพำะด้ำนของสถำนประกอบกำร โดยเปิดโอกำสให้สถำนศึกษำ สถำน 
ประกอบกำร ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำหลักสูตรให้ตรงตำม ควำมต้องกำรและสอดคล้อง 
กับยุทธศำสตร์ของภูมิภำค เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ วิทยำลัยเทคนิค 
นครศรีธรรมรำชได้มีกำรจัดกำรศึกษำตำมหลักสูตรอำชีวศึกษำ โดยเปิดสอน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
       เชิงปริมำณ  :  วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช จัดกำรศึกษำตำมหลักสูตร 
        (1.) หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ   
              (1.1) ประเภทวิชำอุตสำหกรรม   
                     - สำขำวิชำช่ำงยนต์   
                       สำขำงำนยำนยนต์   
                       สำขำงำนตัวถังและสีรถยนต์   
                     - สำขำวิชำช่ำงกลโรงงำน  
                       สำขำงำนเครื่องมือกล  
                     - สำขำวิชำโลหะกำร  

สำขำงำนผลิตภัณฑ์   
                     - สำขำวิชำไฟฟ้ำก ำลัง  
                     - สำขำวิชำเมคคำทรอนิกส์  
                     - สำขำวิชำอิเล็กทรอนิกส์   
                     - สำขำวิชำก่อสร้ำง   
                     - สำขำวิชำโยธำ   
                     - สำขำวิชำอุตสำหกรรมยำง  
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              (1.2) ประเภทวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ได้แก่ สำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
        (2.) หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง  
              (2.1) ประเภทวิชำอุตสำหกรรม    
                     - สำขำวิชำเทคนิคเครื่องกล   
                        สำขำงำนเทคนิคยำนยนต์  
                        สำขำงำนเทคนิคซ่อมตัวถังและสีรถยนต์  
                        สำขำงำนเทคนิคเครื่องกลในระบบขนส่งทำงรำง  
                     -  สำขำวิชำเทคนิคกำรผลิต  
                        สำขำงำนเครื่องมือกล   
                        สำขำงำนแม่พิมพ์โลหะ  

- สำขำวิชำเทคนิคโลหะ   
สำขำงำนเทคโนโลยีงำนเชื่อมและขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะ 

- สำขำวิชำไฟฟ้ำ   
สำขำงำนไฟฟ้ำก ำลัง   
สำขำงำนไฟฟ้ำควบคุม   
สำขำงำนเครื่องมือวัดอุตสำหกรรม   
สำขำงำนบ ำรุงรักษำระบบไฟฟ้ำในระบบขนส่งทำงรำง  
สำขำงำนเครื่องมือวัดอุตสำหกรรม  
สำขำงำนเทคนิคควบคุมและซ่อมบ ำรุงระบบขนส่งทำงรำง  

- สำขำวิชำอิเล็กทรอนิกส์  
สำขำงำนอิเล็กทรอนิกส์อุตสำหกรรม   

- สำขำงำนเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
สำขำงำนคอมพิวเตอร์ฮำร์ดแวร์  

- สำขำวิชำแมคคำทรอนิกส์และหุ่นยนต์  
- สำขำวิชำช่ำงก่อสร้ำง   
- สำขำวิชำโยธำ   
- สำขำวิชำเทคโนโลยียำงและพอลิเมอร์  

            (2.2)  ประเภทวิชำสำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ได้แก่ สำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
                    จำกกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรดังกล่ำวได้มีกำรพัฒนำหรือปรับปรุงคุณภำพกำรศึกษำ 
                    ให้เป็นไปตำมฐำนสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
เชิงคุณภำพ : วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดกำรศึกษำตำมหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ โดย

สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะในสำขำงำนหรือรำยวิชำร่วมกับสถำนประกอบกำร 
หรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอำชีพสอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี และควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนอีกทั้งได้มีกำรติดตำม ประเมินผล และปรับปรุงกำร
พัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำงต่อเนื่อง จำกผลกำรประเมินพบว่ำมีค่ำคะแนนเป็น 5 อยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 
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 ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำยภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับสถำนศึกษำในกำรพัฒนำนักเรียน  
                 นักศึกษำตำมหลักสูตรสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ พบว่ำ สถำนประกอบมีควำมพึงพอใจในกำร 

- จัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรฐำนสมรรถนะในแต่ละสำขำวิชำจำกกำรเข้ำร่วมกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพของนักเรียน นักศึกษำ  และได้มีกำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือระหว่ำง
สถำนศึกษำกับสถำนประกอบกำรในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำง
เป็นระบบ และสถำนประกอบกำรมีควำมประสงค์ท่ีจะรับนักเรียน นักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำจำก
สถำนศึกษำเข้ำท ำงำนในสถำนประกอบกำรอย่ำงต่อเนื่อง 

 
 2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา 
     เพิ่มเติม 
     เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนสำขำวิชำหรือสำขำงำนที่มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ หรือปรับปรุงรำยวิชำ   
                       หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิมหรือก ำหนดรำยวิชำเพ่ิมเติม 
                      - จ ำนวนสำขำวิชำที่มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ รวม 20 สำขำวิชำ ได้แก่ 
                        หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ  ดังนี้   
                     (1.) สำขำวิชำช่ำงยนต์    (2.) สำขำวิชำช่ำงกลโรงงำน    
                     (3.) สำขำวิชำโลหะกำร    (4.) สำขำวิชำไฟฟ้ำก ำลัง    
                     (5.) สำขำวิชำเมคคำทรอนิกส์    (6.) สำขำวิชำอิเล็กทรอนิกส์   
                     (7.) สำขำวิชำก่อสร้ำง     (8.) สำขำวิชำโยธำ     
                     (9.) สำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศ   (10.) สำขำวิชำเทคโนโลยียำงและพอลิเมอร์ 
                    หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง ดังนี้ 
                     (1.) สำขำวิชำเทคนิคเครื่องกล           (2.) สำขำวิชำเทคนิคกำรผลิต   
                     (3.) สำขำวิชำเทคนิคโลหะ   (4.) สำขำวิชำไฟฟ้ำ    
                     (5.) สำขำวิชำอิเล็กทรอนิกส์   (6.) สำขำวิชำเมคคำทรอนิกส์และหุ่นยนต์  
                     (7.) สำขำวิชำช่ำงก่อสร้ำง    (8.) สำขำวิชำโยธำ   
                     (9.) สำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศ      (10.) สำขำวิชำเทคโนโลยียำงและพอลิเมอร์ 
     เชิงคุณภำพ : ร้อยละของสำขำวิชำหรือสำขำงำนที่มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ หรือปรับปรุงรำยวิชำ  
                      หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิมหรือก ำหนดรำยวิชำเพ่ิมเติม 
                     - วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีกำรจัดกำรศึกษำท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. รวมสำขำวิชำ 
                       ทั้งหมด 20 สำขำวิชำมีกำรพัฒนำ 12 สำขำวิชำ จำกผลกำรประเมินพบว่ำมี 
                       กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะในสำขำวิชำ ระดับคุณภำพ ดี 
     ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับสถำนศึกษำในกำรพัฒนำ 
                       หลักสูตรสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ หรือปรับปรุงรำยวิชำ หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิม หรือ 
                       ก ำหนดรำยวิชำเพ่ิมเติม 
                       ผู้เรียนสำมำรถท ำงำนได้ดีขึ้น เพรำะหลักสูตรฐำนสมรรถนะจะท ำให้ผู้เรียนได้เรียนครบ 
                       ทั้ง  3 องค์ประกอบ ได้แก่ ควำมรู้ ทักษะ และเจตคติ 
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3. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
    - วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มุ่งเน้นผลผลิต(Product) หรือผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ (Graduate Oriented) 

ควำมส ำเร็จสุดยอดของหลักสูตรอำชีวศึกษำไม่ใช่เพียงแต่ในกำรวัดผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษำเท่ำนั้น แต่วัดจำก
ผลของผลสัมฤทธิ์ นั่นคือ วัดกำรปฏิบัติงำนของผู้ส ำเร็จในโลกของกำรท ำงำน ดังนั้นหลักสูตรอำชีวศึกษำจึงเน้น
กระบวนกำรคือประสบกำรณ์และกิจกรรมภำยในสถำนศึกษำ และผลิตผล คือผลของประสบกำรณ์และ
กิจกรรมของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝึกอบรมวิชำชีพต้องเป็นกำรจัดกำรศึกษำในด้ำน
วิชำชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติและแผนกำรศึกษำแห่งชำติ เพื่อผลิตและพัฒนำ
ก ำลังคนในด้ำนวิชำชีพระดับฝีมือระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นกำรยกระดับกำรศึกษำวิชำชีพ
ให้สูงขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนแนวทำงส ำหรับกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
และกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติของครู ซึ่งครูผู้สอนมีกำรวิเครำะห์หลักสูตรรำยวิชำ เพ่ือ
ก ำหนดหน่วยกำรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพ และจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้มีกำรบูรณำกำรคุณธรรม 
จริยธรรม ค่ำนิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงโดยแผนกำรจัดกำรเรียนรู้มีกำร
ก ำหนดรูปแบบกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติและกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย เช่น PjBL Active Learning 
STEM Education เป็นต้น และมีกำรก ำหนดกำรใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสม และน ำมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และมีกำรก ำหนดแนวทำงกำรวัดและประเมินผลตำมสภำพ
จริง ด้วยรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำย 

    เชิงปริมำณ  : วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชมีกำรก ำหนดรูปแบบของแผนกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ โดย 
                   -  ครูผู้สอนมีจ ำนวน 173 คน จัดท ำแผนกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ จ ำนวน 162 คน และไม่ได้จัดท ำ 
                      แผนกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ9 คน คิดเป็นร้อยละ 93.64 ของครูผู้สอนที่จัดท ำแผนกำรเรียนรู้สู่ 
                      กำรปฏิบัติที่มีคุณภำพ 
    เชิงคุณภำพ : วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชมีกำรจัดท ำหลักสูตรเป็นแผนหรือแนวทำงในกำรจัดกำรศึกษำให้ 
                   - บรรลุตำมควำมมุ่งหมำย และยังเป็นแนวทำงในกำรวำงแผนงำนวิชำกำรเป็นเครื่องมือในกำร 
                      ควบคุมมำตรฐำนกำรศึกษำ เป็นสิ่งที่ก ำหนดควำมมุ่งหมำย ขอบข่ำยของเนื้อหำแนวทำงส ำหรับ 
                      กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติของครู ซึ่ง 
                      ครูผู้สอนมีกำรวิเครำะห์หลักสูตรรำยวิชำ เพื่อก ำหนดหน่วยกำรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพ  
                      และจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้มีกำรบูรณำกำรคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม คุณลักษณะที่พึง 
                      ประสงค์ และปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง โดยแผนกำรจัดกำรเรียนรู้มีกำรก ำหนดรูปแบบกำร 
                      เรียนรู้สู่กำรปฏิบัติและกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย เช่น PJBL, Active Learning  
                      ,STEM Educationเป็นต้น และมีกำรก ำหนดกำรใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีกำร 
                      จัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม และน ำมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และมีกำรก ำหนดแนว 
                       ทำงกำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริง ด้วยรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำย 
    ผลสะท้อน   : วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชได้รับกำรยอมรับคุณภำพของแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ  
                      โดยมีหน่วยงำนจำกภำยนอกมำร่วมลงนำมควำมร่วมมือ ได้แก่ โครงกำรโรงประลองต้นแบบทำง 
                      วิศวกร (Fabrication Lab), โครงกำรพัฒนำสมรรถนะครูวิทยำศำสตร์หลักสูตรแอคทีฟฟิสิกส์,   
                      โครงกำรลงนำมควำมร่วมมือวิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชร่วมกับสถำนประกอบกำรระบบ 
                      ทวภิำคีมีกำรเชิญวิทยำกรจำกภำยนอกมำร่วมพัฒนำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ โครงกำรอบรม 
                      เชิงปฏิบัตกิำร กำรพัฒนำสื่อ นวัตกรรม ผ่ำนกระบวนกำรชุมชนเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 
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4. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
      ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

-กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ถือเป็นเครื่องมือส ำคัญส ำหรับผู้สอนในกำรจัดกำรเรียนรู้ ซึ่งผู้สอนจะต้องมี
ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือไปสู่เป้ำหมำยของกำรจัดกำรศึกษำของหลักสูตร
ที่ก ำหนดไว้ ผู้สอนจะต้องหำกลยุทธ์และวิธีกำรในกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้ครบถ้วนตำม
องค์ประกอบส ำคัญว่ำจัดท ำแผนอย่ำงไร เพ่ือใคร มีเทคนิค และวิธีกำรอย่ำงไร ผลที่ได้รับจะเป็นอย่ำงไร 
ดังนั้นแผนกำรจัดกำรเรียนรู้จึงเปรียบเสมือนเป้ำหมำยควำมส ำเร็จที่ผู้สอนคำดหวังไว้ จึงมีควำมจ ำเป็นที่
ครูผู้สอนจะต้องมีหน้ำที่ในกำรจัดท ำ แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือก ำหนดผลกำรเรียนรู้ที่คำดหวังให้เกิดขึ้นกับ
ผู้เรียน ทั้งด้ำน ควำมรู้ ทักษะ กระบวนกำร เจตคติและพฤติกรรมลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ โดยกำรเขียนใน
รูปจุดประสงค์ทั่วไปและเชิงพฤติกรรม เพ่ือเลือกรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์กำร
เรียนรู้ว่ำมุ่งไปในทิศทำงใด  มีควำมสนใจส ำหรับผู้เรียน  สำมำรถเรียนรู้ได้ง่ำย เหมำะสมกับวัย ธรรมชำติของ
ผู้เรียนและสถำนที่  เลือกวิธีกำรน ำเข้ำสู่กำรเรียน  ให้ผู้เรียนท ำกิจกรรมตำมขั้นตอนของรูปแบบกำรเรียนรู้ 
ผู้เรียนที่มี ควำมสำมำรถแตกต่ำงกันไม่จ ำเป็นต้องท ำกิจกรรมเหมือนกัน   ควรเน้นกิจกรรมที่ท ำงำนเป็นทีม
มำกว่ำรำยบุคคล  กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนปฏิบัติต้องน ำเทคนิคและวิธีกำรต่ำง ๆ มำเป็น   เครื่องมือให้ผู้เรียน
บรรลุตำมจุดประสงค์กำรเรียนรู้  กิจกรรมที่ปฏิบัติควรสอดคล้องกับชีวิตประจ ำวันและชีวิตจริง  กิจกรรมที่
ปฏิบัติมีทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  และเปิดโอกำสให้ผู้เรียนฝึกฝนและถ่ำยทอดกำรเรียนรู้ไปสู่
สถำนกำรณ์ใหม่ๆ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ให้ควำมส ำคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับควำมสำมำรถและควำมต้องกำรของตนเองและได้พัฒนำ ศักยภำพของตนเอง
อย่ำงเต็มที่ ซึ่งแนวคิดกำร จัดกำรศึกษำนี้เป็นแนวคิดที่มีรำกฐำนจำกปรัชญำกำรศึกษำและทฤษฎีกำรเรียนรู้ 
ต่ำง ๆ ที่ได้พัฒนำมำอย่ำงต่อเนื่องยำวนำน และเป็นแนวทำงที่ได้รับกำรพิสูจน์ว่ำสำมำรถพัฒนำผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะตำม ต้องกำรอย่ำงได้ผล 

   เชิงปริมำณ : จ ำนวนผู้สอนที่จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และน ำไปใช้ในกำร 
                   จัดกำรเรียนกำรสอน  

-  จ ำนวน 162 คน จำกจ ำนวนครูผู้สอนทั้งหมด 
-   จ ำนวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 93.64 ของจ ำนวนครูผู้สอนที่ท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่ 

  กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน                      
                     ค่ำคะแนน 5 อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี่ยม 
  เชิงคุณภำพ :   ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญและ 
                     น ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน คิดเป็นร้อยละ 93.64 ของจ ำนวน 
                      ครูผู้สอนที่ท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และน ำไปใช้ในกำร 
                      จัดกำรเรียนกำรสอน ค่ำคะแนน 5 อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี่ยม 
   ผลสะท้อน  :   มีกำรพัฒนำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และน ำไปใช้ในกำรจัดกำร 
                      เรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรที่เปิดสอน และสอดคล้องกับควำมต้องกำรของ 
                      ตลำดแรงงำน 
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   กำรค ำนวณ 

ร้อยละ =

จ ำนวนครูผู้สอนที่จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ
และน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

จ ำนวนครูผู้สอนทั้งหมด
× 𝟏𝟎𝟎 

                 

                               =                                     
162

173
× 𝟏𝟎𝟎 

 

                                  =                          93.64  
                          ของจ ำนวนครูผู้สอนที่ท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และ 
                          น ำไปใชใ้นกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
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2) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
   1.  การจัดการเรียนการสอน 
    เชิงปริมำณ  :    
   1. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทำงกำรศึกษำตรงตำมสำขำวิชำที่สอน จ ำนวน 173 คน 
   2. จ ำนวนครูที่มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ครบทุกรำยวิชำที่สอน          จ ำนวน 162 คน 
   3. จ ำนวนครูที่จัดกำรเรียนกำรสอนตรงตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีกำรสอนที่หลำกหลำย         
       จ ำนวน 173 คน 
   4. จ ำนวนครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ และแหล่งกำรเรียนรู้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน              
       จ ำนวน 173  คน 
   5. จ ำนวนครูผู้สอนที่ท ำวิจัยเพื่อพัฒนำคุณภำพจัดกำรเรียนรู้และแก้ปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้           
       จ ำนวน 169 คน 
   เชิงคุณภำพ :   ร้อยละ 98.26 ของครูผู้สอนที่มีคุณภำพในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน   
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับต่อคุณภำพกำรจัดกำรเรียน 
                    กำรสอนของสถำนศึกษำ 
                    ได้รับกำรยอมรับ มีค ำขอบคุณชื่นชมจำกสถำนประกอบกำร ชุมชน ตลอดจนผู้ปกครอง และผล 
                    ต่อกำรตอบรับยอดผู้สมัครเข้ำเรียนในวิทยำลัยจ ำนวนมำกขึ้น 
 
2. การบริหารจัดการชั้นเรียน 
   เชิงปริมำณ  :  1. จ ำนวนครูผู้สอนที่จัดท ำข้อมูลผู้เรียนเป็นรำยบุคคล จ ำนวน 154 คน 
                     2. จ ำนวนครูที่มีข้อมูลสำรสนเทศหรือเอกสำรประจ ำชั้นเรียนและรำยวิชำเป็นปัจจุบัน            
                         จ ำนวน 154 คน 
                     3. จ ำนวนครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนให้มีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
                         จ ำนวน 173 คน 
                     4.  จ ำนวนครูผู้สอนที่ใช้วิธีกำรเสริมแรงให้ผู้เรียนมีควำมมุ่งมั่นตั้งในกำรเรียน                      
                          จ ำนวน 173 คน 
                     5.  จ ำนวนผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรำยบุคคลด้ำนกำรเรียนและด้ำนอื่นๆ                        
                         จ ำนวน 173 คน 
   เชิงคณุภำพ :   ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภำพในกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
                      โดยครูผู้สอนมีระบบกำรจัดท ำข้อมูลเป็นรำยบุคคลในระบบ RMS 2016, Student Care ระบบ 
                      ดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษำ โดยครูที่ปรึกษำ และครูผู้สอน แต่ละรำยวิชำ มีข้อมูลระบบ

สำรสนเทศหรือเอกสำรประจ ำชั้นเรียนและรำยวิชำเป็นปัจจุบัน เพื่อดูแลนักเรียนในทุก ๆ ด้ำน 
เช่น กำรเข้ำชั้นเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร ข้อมูลต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรเรียนกำร
สอน ตลอดหลักสูตร  ท ำให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จิตส ำนึกท่ีดีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
เป็นสมำชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และมีควำมรู้ทักษะที่จ ำเป็นในกำรเรียนตำม
หลักสูตรโดยมีทักษะในงำนและมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ 
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          ร้อยละเฉลี่ย =
100{V+W+X+Y+Z}

5N
 

 

                            =
100{154+154+173+173+173}

5(173)
 

                 =   95.61 
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับต่อคุณภำพกำรบริหำร 
                    จัดกำรชั้นเรยีน 
                     1. ผู้เรียนจะเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส ำนึกท่ีดี เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม เป็นสมำชิก 

    ที่ด ี ของครอบครัว ชุมชน สังคม มีควำมเป็นประชำธิปไตย 
2. ผู้เรียนมีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นในกำรเรียนตำมหลักสูตร มีควำมสำมำรถตำมมำตรฐำน

กำรอำชีวศึกษำสำกล โดยมีทักษะในงำน มีควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ 
3. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีสุขภำพจิตใจ และร่ำงกำยที่แข็งแรง ภูมิใจในภูมิปัญญำไทยในศิลปะและ 

วัฒนธรรมไทย 
3. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
   เชิงปริมำณ  : จ ำนวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชมีพ้ืนที่ให้บริกำรนักเรียน นักศึกษำ ที่ห้องอินเตอร์เน็ต  
                    อำคำรวิทยบริกำร ซึ่งมีคอมพิวเตอร์ไว้รองรับกำรใช้งำนอินเตอร์เน็ต ภำยในห้องเรียนที่มี 
                    กำรเรียนปฏบิัติกำรเก่ียวกับคอมพิวเตอร์จะมีทั้งระบบ LAN และ WIFI พร้อมทั้งห้องเรียนทั่วไป 
                    และภำยในวทิยำลัยฯ ยังมีกำรปล่อยสัญญำณ WIFI ตำมอำคำรเรียน และพ้ืนที่ต่ำงๆ ภำยใน 
                    วิทยำลัย จึงเพียงพอต่อกำรใช้งำนของนักเรียน นักศึกษำปัจจุบัน 
   เชิงคุณภำพ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                    ห้องเรียนภำยในวิทยำลัยฯ มีจ ำนวนทั้งหมด 187 ห้อง และสำมำรถใช้งำนอินเตอร์เน็ตได้ทุก 
                    ห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
   ผลสะท้อน  : องค์กรหน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับต่อคุณภำพกำรเข้ำถึงระบบ 
                    อินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง เพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 
                   หน่วยงำนภำยนอกได้เข้ำมำติดต่อขอใช้สถำนที่ของวิทยำลัยฯเพื่อใช้ในกำรอบรมต่ำงๆ ซึ่ง ได้ผล 
                   ตอบรับกำรใช้งำนของระบบอินเตอร์เน็ตได้อย่ำงดีเยี่ยม  
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3) ด้านการบริหารจัดการ  
1. การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ  :   1. จ ำนวนครูผู้สอนที่จัดท ำแผนพัฒนำตนเองและเข้ำร่วมกำรพัฒนำวิชำชีพ  จ ำนวน  173  คน 
            2. จ ำนวนครูผู้สอนที่ได้รับกำรพัฒนำตนเองอย่ำงน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี         จ ำนวน  173  คน 

3. จ ำนวนครูผู้สอนที่ได้น ำผลจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพมำใช้ในกำร 
 จัดกำรเรียนกำรสอน     จ ำนวน 173  คน 

                      4. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีผลงำนจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ    จ ำนวน 173 คน 
                      5. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพที่ได้รับกำรยอมรับ 
                          หรือเผยแพร่  จ ำนวน 120  คน 
  เชิงคุณภำพ :  ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
                    93.87 
  ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับต่อสมรรถนะของครูผู้สอน 
                    1. วิทยำกรอบรมกำรใช้แฟ้มสะสมผลงำนอิเล็กทรอนิกส์ 
                    2. ครูเป็นวิทยำกรอบรมหลักสูตรคุรุพัฒนำ 
 

2. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
   เชิงปริมำณ  : ร้อยละของครูและบุคลำกรที่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ  
                    ครูและบุคลำกรของวิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช มีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมี 
                    สว่นร่วมด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ร้อยละ 100 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม  
                    ผลกำรประเมินอยู่ในระบบยอดเยี่ยม โดยมีข้อมูลกำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วมครบตำม 
                    เกณฑ์กำรประเมิน 5 ข้อ 
   ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
                   วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชได้รับกำรยอมรับจำกองค์กรภำยนอกหรือผู้ที่ได้มีส่วนร่วมในกำร 
                   เข้ำมำช่วยบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำของสถำนศึกษำ 
 
3. การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
   เชิงปริมำณ :  มีระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงส ำหรับบริหำรจัดกำรภำยในสถำนศึกษำครบทุกฝ่ำยที่มี 
                    ประสิทธิภำพ  
                   1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำจัดให้มีข้อมูลพื้นฐำนที่จ ำเป็นในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
                   2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำจัดให้มีข้อมูลสำรสนเทศส ำหรับกำรบริหำรจัดกำรด้ำนต่ำงๆ 
                   3. ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีกำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลสำรสนเทศ 
                   4. ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีกำรประเมินประสิทธิภำพระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
                   5. ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีกำรน ำผลจำกกำรประเมินไปใช้พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือใช้ 
                      ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
                  6 วิทยำลัยมีกำรจัดสรรงบประมำณ เพื่อกำรบริหำรจัดกำรด้ำน ICT อย่ำงเพียงพอและเหมำะสม 
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                  7 มีงบในกำรบริหำรด้ำนระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต มีกำรเพ่ิมควำมเร็วระบบอินเทอร์เน็ต เพื่อ 
                    รองรับปริมำณนักเรียนนักศึกษำ ที่เพ่ิมข้ึนในแต่ละปีกำรศึกษำ 
                 8 วิทยำลัยได้จัดหำคอมพิวเตอร์เพื่อรองรับกำรใช้งำนของนักเรียนนักศึกษำ เป็นครุภัณฑ์ 
                    คอมพิวเตอร์ จ ำนวน40 เครื่อง ทุกปีกำรศึกษำ 
                 9 วิทยำลัยได้จัดหำคอมพิวเตอร์เครื่องประกอบ จ ำนวน40 เครื่อง โครงกำรฝึกนักเรียนนักศึกษำ  
                    ประกอบ จ ำนวน 40 เครื่อง 
                10 วิทยำลัยได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ เพ่ือปับปรุงระบบ ICT เพ่ือรองรับกำใช้งำนฝ่ำยสนับสนุน 
                    กำรศึกษำและประกอบกำรเรียนกำรสอนของครู 
  เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำร 
                    สถำนศึกษำ  
                 - วิทยำลัยมีงบประมำณที่เพียงพอต่อกำรบริหำรจัดกำร 
                 - วิทยำลัยมีระบบอินเทอร์เน็ตที่เพียงพอ ครบถ้วน และมีควำมเร็วสูงต่อกำรใช้งำน 
                 - วิทยำลัยมีคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยและเพียงพอต่อจ ำนวนนักศึกษำแต่ละภำคเรียนในปีกำรศึกษำ 
                 - วิทยำลัยน ำคอมพิวเตอร์ที่ได้จำกกำรฝึกประกอบมำใช้งำนจริงต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                 - วิทยำลัยมีคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยต่อกำรใช้งำนและช่วยในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
   ผลสะท้อน  : สถำนศึกษำมีระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่หลำกหลำย ทันสมัย  
                    และเป็นปัจจุบัน 
                    วิทยำลัยมีกำรน ำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมำใช้ในกำรสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำร  
                    บริหำรจัดกำรเกี่ยวกับกำรเรียนกำรสอน และครอบคลุมกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
                    เนื่องจำกมีระบบอินเทอร์เน็ตที่มีควำมเร็ว และมีคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อกำรใช้งำน 
 
4. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
    เชิงปริมำณ :  

1. ร้อยละของสำขำวิชำที่จัดกำรเรียนกำรสอนในระบบทวิภำคี 
                                                                     

12 ×100  

20
    =  60 

               2. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษำในระบบทวิภำคี 
                  

753 ×100

3,694
    =  20.38 

   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
                    ผู้เรียนที่จบกำรศึกษำในระบบทวิภำคี เป็นผู้ที่มีทักษะควำมรู้ ควำมสำมำรถ ตรงตำมควำม 
                    ต้องกำรของสถำนประกอบกำรและตลำดแรงงำนเป็นอย่ำงดี 
   ผลสะท้อน   : องค์กรหน่วยงำนภำยนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
                    สถำนประกอบกำรให้กำรยอมรับ และต้องกำรผู้เรียนในระบบทวิภำคีเข้ำฝึกอำชีพใน 
                    สถำนประกอบกำรมำกยิ่งขึ้น ทั้งนี้ยังมีสวัสดิกำรให้ผู้เรียนได้รับเบี้ยเลี้ยง ระหว่ำงกำรฝึกงำน  
                    รวมถึงรับเข้ำท ำงำนในสถำนประกอบกำรอีกด้วย  ส่งผลถึงรุ่นน้องที่เรียนในระบบทวิภำคีเป็นที่ 
                     ต้องกำรของสถำนประกอบกำรต่อไป 
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5. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
   เชิงปริมำณ  :  ร้อยละของสำขำวิชำหรือสำขำงำนที่มีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                    ทุกสำขำวิชำมีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยเฉพำะกำรจัดส่งนักศึกษำ 
                     ฝึกงำนในสถำนประกอบกำร 
   เชิงคุณภำพ :  ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                    อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีศูนย์กำรเรียนรู้ที่ได้รับกำรสนับสนุนจำกสถำนประกอบกำรมีศักยภำพ 
                    เพียงพอในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้กับนักศึกษำมีทักษะควำมรู้  
                    และประสบกำรณ์ตรงตำมควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำร 
                    จัดกำรเรียนกำรสอน 
                    สถำนประกอบกำรให้กำรตอบรับและมีส่วนร่วมในกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำร 
                    สอนเป็นอย่ำงดี โดยเฉพำะกำรจัดตั้งศูนย์กำรเรียนรู้ภำยในวิทยำลัยที่ให้กำรสนับสนุนทั้งวัสดุ  
                    ครุภัณฑ์และวิทยำกรที่มำฝึกอบรมให้ควำมรู้ 
 

6. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
   เชิงปริมำณ     : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร หรือโรงฝึกงำนที่ได้รับกำรพัฒนำให้เอ้ือต่อ 
                       กำรจัดกำรเรียนรู้  
                       จ ำนวนห้องเรียน    114 ห้อง 
                       จ ำนวนห้องปฏิบัติกำร      73 ห้อง        รวม 187 ห้อง 
   เชิงคุณภำพ    : ผลกำรประเมินและข้อมูลอำคำรสถำนที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร โรงฝึกงำน หรืองำนฟำร์ม  
                       อยู่ในระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม 
   ผลสะท้อน     : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ำมำใช้บริกำรอำคำรสถำนที่ ห้องเรียน  
                       ห้องปฏิบัติกำร โรงฝึกงำนหรืองำนฟำร์ม 
                       สถำนศึกษำเป็นที่ยอมรับจำกองค์กรหน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ำมำใช้ 
                       บริกำรสถำนที่ห้องประชุม ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร 
 

7. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
   เชิงปริมำณ : ระบบสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน ได้แก่ ระบบไฟฟ้ำ ระบบประปำ กำรคมนำคมภำยในสถำนศึกษำ   
                   ระบบกำรสื่อสำรภำยใน และระบบรักษำควำมปลอดภัยได้รับกำรบ ำรุงรักษำ  และพัฒนำ อย่ำง 
                   ต่อเนื่อง  
   7.1 สถำนศึกษำมีระบบไฟฟ้ำที่เหมำะสมกับสภำพกำรใช้งำนในสถำนศึกษำ ได้แก่ 
        1) ระบบไฟฟ้ำแรงสูง และระบบส่งก ำลังไฟฟ้ำ    
        2) ระบบไฟฟ้ำควบคุม          
        3) ระบบไฟฟ้ำภำยในอำคำร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร และห้องประชุม 
        4) ระบบไฟฟ้ำแสงสว่ำงช่องทำงเดินไฟถนน และไฟรั้ว 
        5) วัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ้ำอยู่ในสภำพพร้อมใช้งำน และปลอดภัย 
   7.2 สถำนศึกษำมีระบบประปำน้ ำดื่ม น้ ำใช้ อย่ำงเพียงพอต่อควำมต้องกำร 
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   7.3 สถำนศึกษำมีถนน ช่องทำงเดินในสถำนศึกษำท่ีสะดวก ปลอดภัย มีระบบระบบน้ ำ ระบบก ำจัดขยะ และ  
        พ้ืนที่สวนหย่อมภำยในสถำนศึกษำ 
   7.4 สถำนศึกษำมีระบบกำรสื่อสำรภำยในและภำยนอกที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว 
   7.5 สถำนศึกษำมีระบบรักษำควำมปลอดภัย 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลระบบสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน  
                    อยู่ในระดับคุณภำพ ยอดเยี่ยม 
   ผลสะท้อน : ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรในระบบสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน 
                   สถำนศึกษำเป็นที่ยอมรับขององค์กรและหน่วยงำนภำยนอกที่เข้ำมำใช้บริกำรเป็นอย่ำงดี 
 

8. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
    เชิงปริมำณ : ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้บริกำรแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร  
                    ปริมำณของผู้เรียนที่เข้ำใช้บริกำรแหล่งข้อมูลมีจ ำนวนเพิ่มขึ้น ทั้งในด้ำนกำรศึกษำหำควำมรู้ด้วย 
                    ตนเอง และด้ำนกำรพักผ่อนหย่อนใจจำกวำรสำรและนิตยสำรและอินเทอร์เน็ต จ ำนวน                    
                    ร้อยละ 80   ของผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งมนีักเรียน นักศึกษำ ทั้งหมด 3,841 คน   
    เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร  
                   ผู้เรียนได้รู้ถึงคุณค่ำของศูนย์วิทยบริกำร และเพ่ิมประสิทธฺภำพของตนเองในเรื่องของกำรอ่ำนกำร 
                   ค้นคว้ำ กำรรู้จักใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ รวมถึงกำรยกระดับผลกำรเรียน ระดับจิตใจตนเองไป 
                   ในทำงท่ีดีเพรำะได้ค้นว้ำและกำรศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้คิดเป็นจ ำนวนร้อยละ  
                   80 ของนักเรียนนักศึกษำท้ังหมด 
   ผลสะท้อน : ควำมพึงพอของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร 
                   ผู้ใช้บริกำร ได้รู้จักแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำรมำกขึ้น 
                   ผู้ใช้บริกำร ได้เกิดทัศนคติที่ดีต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร 
                   ผู้ใช้บริกำร ได้รับควำมสุขควำมเพลิดเพลินกับบรรยำกำศดีๆ ของศูนย์วิทยบริกำร 
                   ผู้ใช้บริกำร ได้รู้คุณค่ำและประโยชน์ที่ได้รับจำกแหล่งข้อมูลและศูนย์วิทยบริกำร  

   คิดค่ำเฉลี่ย  4.61          อยู่ในระดับดีมำก 
 

9. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
    เชิงปริมำณ : ควำมเร็วของสัญญำณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งำนและสถำนศึกษำ  
                    1. สถำนศึกษำมีระบบเครือข่ำยอินเตอร์ที่มีประสิทธิภำพเหมำะสมกับกำรใช้งำน 
                    2. มีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหำรจัดกำรข้อมูล กำรเข้ำถึงข้อมูล ระบบควำมปลอดภัยในกำร     
                        จัดเก็บและใช้ข้อมูล 
                    3. มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งำนภำยในสถำนศึกษำ 
                    4. มีระบบสำรสนเทศเชื่อมโยงกำรบริหำรจัดกำรภำยในสถำนศึกษำ 
                    5. มีระบบสำรสนเทศเชื่อมโยงกำรบริหำรจัดกำรภำยนอกสถำนศึกษำ 
                    6 ทุกแผนกวิชำ ทุกงำน มีระบบอินเทอร์เน็ตที่เพียงพอ ทุกพ้ืนที่ 
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   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยใน 
                    สถำนศึกษำ  
                    มีกำรปรับปรุงระบบสำรสนเทศ มีกำรแก้ปัญหำกำรใช้งำนระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตและ 
                    อุปกรณ์ต่ำงๆเพ่ือรองรับกำรใช้งำน 
   ผลสะท้อน : ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศ 
                   ภำยในสถำนศึกษำ 
                   มีกำรประเมินควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำร น ำผลกำรปรับปรุงพัฒนำ 
 
10. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
   เชิงปริมำณ : จ ำนวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                    ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรเพื่อจัดกำรเรียนกำรสอน ได้มีกำรติดตั้งระบบเดินสำย LAN และ WIFI  มี 
                    กำรดูแลติดตำมและปรับปรุงระบบระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงภำยในวิทยำลัยให้สำมำรถ 
                    ใช้งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง 
   เชิงคุณภำพ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียน                
                    กำรสอนห้องเรียนภำยในวิทยำลัยฯ มีจ ำนวนทั้งหมด 187 ห้อง และสำมำรถใช้งำนอินเตอร์เน็ต 
                    ได้ทุกห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
  ผลสะท้อน   : ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                    ในชั้นเรียน 
                    ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพ่ือกำรจัดกำรเรียน 
                     กำรสอนในชั้นเรียน มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.64 อยู่ในระดับมำกท่ีสุด 
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4) ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
    1. การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี 
    เชิงปริมำณ :  

- 1. ร้อยละของสำขำวิชำที่จัดกำรเรียนกำรสอนในระบบทวิภำคี 
                                                                     

12 ×100  

20
    =  60 

 
               2. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษำในระบบทวิภำคี 
                  

753 ×100

3,694
    =  20.38 

   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
                   ผู้เรียนที่จบกำรศึกษำในระบบทวิภำคี เป็นผู้ที่มีทักษะควำมรู้ ควำมสำมำรถ ตรงตำมควำม 
                   ต้องกำรของสถำนประกอบกำรและตลำดแรงงำนเป็นอย่ำงดี 
   ผลสะท้อน  : องค์กรหน่วยงำนภำยนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
                   สถำนประกอบกำรให้กำรยอมรับ และต้องกำรผู้เรียนในระบบทวิภำคีเข้ำฝึกอำชีพใน 
                   สถำนประกอบกำรมำกยิ่งข้ึน ทั้งนี้ยังมีสวัสดิกำรให้ผู้เรียนได้รับเบี้ยเลี้ยง ระหว่ำงกำรฝึกงำน  
                   รวมถึงรับเข้ำท ำงำนในสถำนประกอบกำรอีกด้วย  ส่งผลถึงรุ่นน้องที่เรียนในระบบทวิภำคีเป็นที่ 
                   ต้องกำรของสถำนประกอบกำรต่อไป 
 
2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
   เชิงปริมำณ : ร้อยละของสำขำวิชำหรือสำขำงำนที่มีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                   ทุกสำขำวิชำมีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยเฉพำะกำรลงนำมควำม 
                   ร่วมมือในกำรจัดส่งนักศึกษำฝึกงำนในสถำนประกอบกำร 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                   อยู่ในระดับ ดีเลิศ นักศึกษำท่ีผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนจำกศูนย์กำรเรียนรู้ภำยใน 
                   วิทยำลัย และผ่ำนกำรฝึกงำนจำกสถำนประกอบกำร  มีทักษะควำมรู้ ควำมสำมำรถ ในกำร 
                   ปฏิบัติงำนตำมสำขำตรงกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำร 
                    จัดกำรเรียนกำรสอน 

สถำนประกอบกำรให้กำรตอบรับและมีส่วนร่วมในกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนเป็นอย่ำงดี โดยเฉพำะกำรจัดตั้งศูนย์กำรเรียนรู้ภำยในวิทยำลัยของมูลนิธิกลุ่มอีซูซุ  บริษัท 
มิตซูบิชิ และบริษัท อีมิแน้นท์แอร์ จ ำกัด 
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3. การบริการชุมชนและจิตอาสา 
   เชิงปริมำณ : จ ำนวนกิจกรรมในกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
                   กิจกรรมในกำรให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำ 

1. โครงกำรตรวจควำมพร้อมรถโดยสำรสำธำรณะกับกรมกำรขนส่งทำงบก เพ่ือสร้ำงควำม 
ปลอดภัยในกำรเดินทำงให้ประชำชนผู้ใช้บริกำร จ ำนวน 7 กิจกรรม   

2. โครงกำรสอน 108 อำชีพ ในด้ำนกำรฝึกอบรมอำชีพ 108 อำชีพ เพื่อให้ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมี 
โอกำสเลือกฝึกอำชีพตำมควำมต้องกำรและศักยภำพของตนเองและสร้ำงโอกำสแก่ผู้ที่ว่ำงงำน  

             ประสบปัญหำทำงเศรษฐกิจให้มีทำงเลือกในกำรประกอบอำชีพ จ ำนวน 8 กิจกรรม  
3. โครงกำรศูนย์ซ่อมสร้ำงเพ่ือชุมชน Fix it Center เพ่ือช่วยเหลือประชำชนในช่วงเทศกำล 

ส ำคัญและยำมมีภัยพิบัติ ฯลฯ  จ ำนวน 9 กิจกรรม 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมิน และกิจกรรมกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  ได้มีนโยบำย ให้มีกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
                    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช ได้น ำนโยบำยออกสู่ชุมชนโดยกำรจัดโครงกำรบริกำรชุมชน FIX  
                    IT CENTER เพ่ือบริกำรชุมชนทั้งในสถำนกำรณ์ปกติและยำมเกิดภัยพิบัติต่ำง ๆ ตำมสมควรอย่ำง 
                    สม่ ำเสมอ 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำในกำร 
                   ให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
                   เป็นกำรสร้ำงคุณภำพและได้รับควำมเชื่อมั่นในกำรให้บริกำรของศูนย์ซ่อมสร้ำงเพื่อชุมชน FIX IT   
                   CENTER  ได้บรรลุวัตถุประสงค์ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทำงรำชกำรและประชำชนผู้ที่เข้ำมำ 
                   รับบริกำร 
 
4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
   เชิงปริมำณ :  ควำมเร็วของสัญญำณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งำนและสถำนศึกษำ 
                    วิทยำลัยได้รับจัดสรรงบประมำณท่ีเพียงพอต่อกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศต่อกำรบริหำรจัดกำร  
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยใน         
                    สถำนศึกษำ  
                    มีกำรร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอกมำขอใช้บริกำร และเป็นที่ยอมรับ 
   ผลสะท้อน : ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศ 
                  ภำยในสถำนศึกษำ 
                  มีบุคคลำกรภำยนอกมำขอใช้ระบบสำรสนเทศ และเป็นที่ยอมรับเนื่องจำกมีระบบอินเทอร์เน็ต 
                  ที่ทันสมัย 
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5. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
   เชิงปริมำณ : จ ำนวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                   วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช สนับสุนนให้มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยได้มีกำรน ำแฟ้มสะสม  
                   ผลงำนอิเล็กทรอนิกส์ ระบบ E-PORTFOLIO มำให้นักเรียนจัดเก็บผลงำน  
                   มีกำรน ำเทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนมำช่วยในกำรวัดและประเมินผลในรำยวิชำต่ำงๆ  มี 
                   กำรจัดอบรมและพัฒนำระบบ RMS ให้กับบุคลำกำรเพ่ือใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
   เชิงคุณภำพ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำรที่มีระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                   ห้องเรียนภำยในวิทยำลัยฯ มีจ ำนวนทั้งหมด 187 ห้อง และสำมำรถใช้งำนอินเตอร์เน็ตได้ 
                    ทุกห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
   ผลสะท้อน  : ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
                   ในชั้นเรียน 
                   ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำรที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพ่ือกำรจัดกำรเรียน 
                   กำรสอนในชั้นเรียน มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.64 อยู่ในระดับมำกที่สุด 

 
2) จุดเด่น  
    หน่วยงำนภำยนอกมำขอใช้บริกำรอยู่บ่อย ๆ เนื่องจำกมีระบบ ICT ที่ทันสมัยรองรับกำรใช้งำน 
3) จุดที่ควรพัฒนา  
    ควรวำงแผน จัดท ำห้องอบรมระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูง เพ่ิมเติม เพื่อรองรับกำรค้นคว้ำของนักเรียน  
    นักศึกษำ ครูและบุคลำกร หน่วยงำนภำยนอกที่มำขอรับกำรบริกำร 
 
4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
   สถำนศึกษำต้องแสวงหำควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำรเพื่อจัดกำรเรียนกำรสอนระบบทวิภำคีมำกยิ่งขึ้น  
  ภำยใต้แนวคิด "ผู้ใช้ร่วมคิด ผู้ผลิตร่วมก ำหนด" 
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มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
ค ำอธิบำย :  
        สถำนศึกษำร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่ำง ๆ เพ่ือสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ มีกำรจัดท ำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 
ประกอบด้วยประเด็นกำรประเมิน ดังนี้  

 
1) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
   1. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
   เชิงปริมำณ :  1. จ ำนวนครูผู้สอนที่จัดท ำแผนพัฒนำตนเองและเข้ำร่วม กำรพัฒนำวิชำชีพ  จ ำนวน 173 คน 

2. จ ำนวนครูผู้สอนที่ได้รับกำรพัฒนำตนเองอย่ำงน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี  จ ำนวน  173 คน 
3. จ ำนวนครูผู้สอนที่น ำผลจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพมำใช้ในกำรจัดกำรเรียน  
    กำรสอน  จ ำนวน 173 คน 
4. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีผลงำนจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ  จ ำนวน 173 คน 
5. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจำกกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพที่ได้รับกำรยอมรับ  
    หรือเผยแพร ่  จ ำนวน 120 คน 

   เชิงคุณภำพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
                     93.87  
   ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับ ต่อสมรรถนะของครูผู้สอน 
                     1. อบรมกำรขอมีใบอนุญำตขับรถ (ภำคทฤษฎี) 
     2. ตรวจและทดสอบ่วนควบคุมอุปกรณ์และกำรติดตั้งเครื่องอุปกรณ์ที่ใช้ก๊ำซธรรมชำติเป็น 

    เชื้อเพลิง 
3. วิทยำกรลูกเสือ 
4. วิศวกรควบคุมงำนของหน่วยงำนภำยนอก 
5. กรรมกำรตรวจกำรจ้ำงของหน่วยงำนภำยนอก 
6. ติดต้ังทีวีดิจิตอล 
7. ติดตั้งชุดโซล่ำเซลล์ให้กับศูนย์พักพิงชั่วครำว 
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   2. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
   เชิงปริมำณ   : ร้อยละของครูและบุคลำกรที่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ  
                      ครูและบุคลำกรของวิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชมีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ ด้ำน 
                      ควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ ร้อยละ100 
    เชิงคุณภำพ :  ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม  
                      ผลกำรประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
   ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
                   วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช เป็นที่ยอมรับขององค์กรหน่วยงำนภำยนอกหรือผู้มีส่วนร่วมใน 
                   กำรบริหำรสถำนศึกษำในด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
 

   3. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
   เชิงปริมำณ : มีระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงส ำหรับบริหำรจัดกำรภำยในสถำนศึกษำครบทุกฝ่ำยที่มี  
                   ประสิทธิภำพ  
                   มีระบบเครือข่ำยรองรับทุกฝ่ำย ทุกงำน และมีควำมเร็วในกำรใช้งำน และมีคอมพิวเตอร์ที่ใช้ 
                   ประกอบกำรเรียนกำรสอนและสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนที่เพียงพอ เนื่องจำกวิทยำลัยได้รับ 
                   งบประมำณในกำรจัดหำคอมพิวเตอร์ จ ำนวน 80 เครื่อง ทุกๆปี 
                   มีกำรปรับปรุงแก้ไข ปัญหำระบบอินเทอร์เน็ตและปรับปรุงควำมเร็วระบบอินเทอร์เน็ตอย่ำง 
                   สม่ ำเสมอ 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำร     
                   สถำนศึกษำ  
                 - มีคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภำพกำรใช้งำนที่ทันสมัยเสมอ 
                 - มีควำมเร็วของอินเทอร์เน็ตเพ่ิมข้ึนเพียงพอต่อกำรใช้งำน 
                 - มีกำรใช้ระบบข้อมูลสำรสนเทศท่ีเป็นปัจจุบันและทันสมัยตลอดเวลำ 
                 - ข้อมูลสำรสนเทศมีกำรปรับปรุงให้เหมำะสม และทันสมัยอยู่ตลอดเวลำ 
   ผลสะท้อน  : สถำนศึกษำมีระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่หลำกหลำยทันสมัย     
                  และเป็นปัจจุบัน 
                - บุคลำกรมีข้อมูลพื้นฐำนและระบบสำรสนเทศ 
                - วิทยำลัยสำมำรถติดต่อกับหน่วยงำนสถำนประกอบกำรได้อย่ำงรวดเร็ว มีประสิทธิภำพในกำร 
                  บริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ 
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4. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
   เชิงปริมำณ : ร้อยละของสำขำวิชำหรือสำขำงำนที่มีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                   ทุกสำขำวิชำมีกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยเฉพำะกำรจัดส่งนักศึกษำ 
                   ฝึกงำนในสถำนประกอบกำร 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมินและข้อมูลกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
                   ศูนย์กำรเรียนรู้ที่จัดตั้งขึ้นในวิทยำลัย มีศักยภำพเป็นที่ยอมรับในกำรจัดฝึกอบรมพัฒนำครูผู้สอน 
                   ตำมสำขำวิชำ ได้เป็นอย่ำงดี 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัด 
                   กำรเรียนกำรสอน   
                   วิทยำลัยในกลุ่มภำคใต้ ให้กำรยอมรับ และจัดส่งครูผู้สอนเข้ำรับกำรฝึกอบรมพัฒนำตำมหลักสูตร 
                   ต่ำง ๆ ที่ศูนย์กำรเรียนรู้จัดฝึกอบรมข้ึนมำ 
  
5. การบริการชุมชนและจิตอาสา 
   เชิงปริมำณ : จ ำนวนกิจกรรมในกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
            กิจกรรมในกำรให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำ ได้จัดชุดปฏิบัติงำนตรวจควำมพร้อมและสร้ำงควำม 
                    ปลอดภัยในกำรเดินทำงให้ประชำชนผู้ใช้บริกำรขนส่งด้วยรถโดยสำรสำธำรณะและได้ฝึกอำชีพ 
                    ให้แก่ผู้ที่ว่ำงงำนและประสบปัญหำจำกเศรษฐกิจ จ ำนวน 24 กิจกรรม ฯลฯ 
   เชิงคุณภำพ : ผลกำรประเมิน และกิจกรรมกำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ  
        ผลที่ได้รับจำกกำรออกบริกำรชุมชน วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช ได้ให้ควำมรู้กับประชำชน 
                   ในชุมชนด้วย ควบคู่ไปกับกำรบริกำรวิชำชีพเพ่ือสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
   ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำ 
                   ในกำรให้บริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
                   วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำช เป็นที่ยอมรับขององค์กำร หน่วยงำน และบุคคลภำยนอก เรื่อง 
                   ของกำรให้บริกำรกำรให้ควำมรู้ด้ำน กำรฝึกอบรมฝีมือ 108 อำชีพ  และได้น ำควำมรู้ไปถ่ำยทอด 
                   ให้แก่ประชำชนที่ประสบปัญหำกำรว่ำงงำนและผลกระทบจำกเศรษฐกิจ 
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2) ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
   1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   เชิงปริมำณ  :  จ ำนวนผลงำน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ  จ ำนวน  465  ชิ้น   น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ             465 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด       จ ำนวน    70  ชิ้น   น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด                 13 ชิ้น 
   นวัตกรรม     ระดับชำติ           จ ำนวน      3  ชิ้น   น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ                      3 ชิ้น 
   เชิงคุณภำพ :  รำงวัลที่ได้รับจำกกำรประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับสถำนศึกษำ     ได้รับรำงวัล  63  ชิ้น     น ำไปใช้ประโยชน์ระดับสถำนศึกษำ     63 ชิ้น 
   สิ่งประดิษฐ์    ระดับจังหวัด         ได้รับรำงวัล   13  ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับจังหวัด         13 ชิ้น 
   นวัตกรรม      ระดับชำติ             ได้รับรำงวัล   3   ชิน้    น ำไปไปใช้ประโยชน์ระดับชำติ              3 ชิ้น 
   ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงำน  ภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับยกย่องสถำนศึกษำน ำผลงำน         
                     นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
                     ผู้เรียนมีควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรคิด ทฤษฎี และกำรปฏิบัติ โดยน ำควำมรู้เชิงทฤษฎี ที่ได้จำก 
                     กำรเรียนมำท ำผลงำนสิ่งประดิษฐ์  โดยมีกำรวิเครำะห์ วัตถุประสงค์ และกำรจัดท ำ เพ่ือให้ได้ 
                     ผลงำนสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง และสำมำรถประกอบอำชีพต่อไปได้ 
 
   2. การจัดการเรียนการสอน 
   เชิงปริมำณ  :   
   1. จ ำนวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทำงกำรศึกษำตรงตำมสำขำวิชำที่สอน จ ำนวน 173 คน 
   2. จ ำนวนครูที่มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ครบทุกรำยวิชำที่สอน          จ ำนวน 162 คน 
   3. จ ำนวนครูที่จัดกำรเรียนกำรสอนตรงตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีกำรสอนที่หลำกหลำย         
       จ ำนวน 173  คน 
   4. จ ำนวนครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ และแหล่งกำรเรียนรู้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน              
       จ ำนวน 173 คน 
   5. จ ำนวนครูผู้สอนที่ท ำวิจัยเพื่อพัฒนำคุณภำพจัดกำรเรียนรู้และแก้ปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้           
       จ ำนวน 169  คน 
   เชิงคุณภำพ :   ร้อยละ 98.26 ของครูผู้สอนที่มีคุณภำพในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน   
   ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงำนภำยนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรยอมรับต่อคุณภำพกำรจัดกำรเรียน 
                    กำรสอนของสถำนศึกษำ 
                    ได้รับกำรยอมรับ มีค ำขอบคุณชื่นชมจำกสถำนประกอบกำร ชุมชน ตลอดจนผู้ปกครอง และผล 
                    ต่อกำรตอบรับยอดผู้สมัครเข้ำเรียนในวิทยำลัยจ ำนวนมำกขึ้น 
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2) จุดเด่น  
    วิทยำลัยเทคนิคนครศรีธรรมรำชได้รับโอกำสและควำมร่วมมือจำกสถำนประกอบกำร มีส่วนร่วมในกำรบริหำร 
    จัดกำรอำชีวศึกษำภำยในสถำนศึกษำ  
 
3) จุดที่ควรพัฒนา  
    สถำนศึกษำควรน ำสิ่งประดิษฐ์ หรืองำนวิจัย ไปเผยแพร่ต่อสำธำรณชน ในรูปแบบบทควำมตีพิมพ์ทำง 
    วำรสำรวิชำกำร 
4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    สถำนศึกษำแสวงหำทุนในกำรจัดท ำสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม หรืองำนวิจัยที่ผู้ทุนมีควำมประสงค์จะพัฒนำสร้ำง
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เพ่ือต่อยอดเทคโนโลยี 
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ตารางที่ 4.1 สรุปคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ.2561  

คะแนนที่ได้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ 

91.47 

ประเด็นที่ 1.1 ด้ำนควำมรู้ 91.25 
ประเด็นที่ 1.2 ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 91.25 
ประเด็นที่ 1.3 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่่พึงประสงค์ 91.92 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการศึกษา 95.95 
ประเด็นที่ 2.1 ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 88.00 
ประเด็นที่ 2.2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 100.00 
ประเด็นที่ 2.3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 98.67 
ประเด็นที่ 2.4 ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 97.14 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 95.00 
ประเด็นที่ 3.1 ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 97.50 
ประเด็นที่ 3.2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 92.50 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 94.14 
สรุป ระดับคุณภำพสถำนศึกษำ  
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปำนกลำง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก ำลังพัฒนำ (ร้อยละ 50.00)   
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ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 

5.1 ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 
     5.1.1  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
              การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่เป็นผลมาจากการพัฒนาคุณภาพทาง
วิชาการ ทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปรากฏผลดังตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 5.1 ผลการประเมินด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 
 
ข้อที่ รายการประเมิน ผลการประเมิน ค่าน  าหนัก คะแนนที่ได ้

คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

(50) จากการประเมิน 
(ค่าน  าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 3 ดี 2 6 
1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 
1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือ

การประกอบอาชีพอิสระ 
4 ดีเลิศ 3 12 

1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

4 ดีเลิศ 3 12 

1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 4 ดีเลิศ 2 8 
1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 20 100 
1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน

อาชีวศึกษา (V-NET) 
2 ปานกลาง 3 6 

1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 15 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 229 
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 250 91.6 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษาด้านที่ ๑   
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปานกลาง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (ร้อยละ 50.00)   
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      5.1.2  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

          สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม และมี
การส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
ปรากฏผลดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 5.2 ผลการประเมินด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 

ข้อที่ รายการประเมิน ผลการประเมิน ค่าน  าหนัก คะแนนที่ได ้
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
(10) จากการประเมิน 

(ค่าน  าหนักxค่าคะแนน) 

๒.๑ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ   5  
 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

อย่างเป็นระบบ 
5 ยอดเยี่ยม 2 10 

 ๒.๑.๑ การพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะหรือ
ปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือ
ก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

3 ดี 3 9 

๒.๒ การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 
 5  

 2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติ 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

 2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 

5 ยอดเยี่ยม 3 15 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 44  
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 88 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษาด้านที่ 2 

   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปานกลาง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (ร้อยละ 50.00)   
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5.1.3   ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 

ครูผู้สอนหมายถึง บุคลาการวิชาชีพที่ท าหน้าที่หลักด้านการจัดการเรียนการสอน และการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการต่างๆ ในสถานศึกษาทั งของรัฐและเอกชน ผู้บริหารสถานศึกษา หมายถึงบุคลาการ
วิชาชีพที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการในสถานศึกษาทั งของรัฐและเอกชน  ปรากฏผลดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 5.3 ผลการประเมินด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 

ข้อที่ รายการประเมิน ผลการประเมิน ค่าน  าหนัก คะแนนที่ได ้
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
(20) จากการประเมิน 

(ค่าน  าหนักxค่าคะแนน) 

๓.๑ ครูผู้สอน   10  
 ๓.๑.๑ การจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 5 25 
 ๓.๑.๒ การบริหารจัดการชั นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 3 15 
 ๓.๑.๓ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

๓.๒ ผู้บริหารสถานศึกษา   10  
 ๓.๒.๑ การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 5 25 
 ๓.๒.๒ การบริหารจัดการระบบข้อมูล

สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
5 ยอดเยี่ยม 5 25 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 100  
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 100 100 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษาด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 

   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปานกลาง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (ร้อยละ 50.00)   
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5.1.4   ด้านการมีส่วนร่วม 

 สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ มีส่วนร่วมกับสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาและส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม ปรากฏผลดัง

ตารางที่ 5.4 

ตารางที่ 5.4 ผลการประเมินด้านการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน  

ข้อที่ รายการประเมิน ผลการประเมิน ค่าน  าหนัก คะแนนที่ได ้
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
(10) จากการประเมิน 

(ค่าน  าหนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 5 ยอดเยี่ยม 6 30 

4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน         
การสอน 

4 ดีเลิศ 2 8 

4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 48  
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 96 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษาด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปานกลาง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (ร้อยละ 50.00)   
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5.1.5 ด้านปัจจัยพื นฐาน 

สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน
ของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ปรากฏผลดังตารางที่ 5 

ตารางที่ 5.5  ผลการประเมินด้านปัจจัยพื นฐาน โดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 

ข้อที่ รายการประเมิน ผลการประเมิน ค่าน  าหนัก คะแนนที่ได ้
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
(10) จากการประเมิน 

(ค่าน  าหนักxค่าคะแนน) 

5.1 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงานหรืองานฟาร์ม 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5.2 ระบบสาธารณูปโภคพื นฐาน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5.5 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในชั นเรียน 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 50  
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 5 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 100 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษาด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื นฐาน 
 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     

   ปานกลาง (ร้อยละ 50 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (ร้อยละ 50.00)   
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5.1.6  ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 

         สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ทั ง 5 ด้าน ปรากฏผลดังตารางที่ 6  

ตารางที่ 5.6  ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา จ าแนกเป็นรายด้าน 

ที ่ ด้านการประเมิน 
ค่า 

น  าหนัก 
(100) 

คะแนนท่ีได ้
จากการประเมิน 

แต่ละด้าน 

ร้อยละของคะแนน 
ที่ได้จากการประเมิน 

(ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมินของด้าน X 
น  าหนักคะแนนของด้าน) / คะแนนรวมของด้าน 

1 ผู้เรยีนและผูส้ าเรจ็การศึกษา 50 229 (229 x 50) / 250  = 45.80 
2 หลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอน 10 44 (44 x 10) / 50     = 8.80 
3 ครูผูส้อนและผู้บรหิารสถานศึกษา 20 100 (100 x 20) / 100  = 20.00 
4 การมีส่วนร่วม 10 48 (48 x 10) / 50     = 9.60 
5 ปัจจัยพื นฐาน 10 50 (50 x 10) / 50     = 10.00 

ร้อยละคะแนนท่ีได้จากการประเมนิในภาพรวม  471 94.20 

สรุป ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ นไป)           ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ส่วนที่ 6 

แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษาวิเคราะห์เพ่ือ

ก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น  โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

- พัฒนาการจัดการให้มีคุณภาพมีมาตรฐานตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

- โครงการประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ 

 - โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดท ามาตรฐาน
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ 

- การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ด้วย
วิธีการ และรูปแบบต่าง ๆ อย่างมีคุณภาพ 

- โครงการพัฒนาศักยภาพของครู ในการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

 - โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดท ามาตรฐาน
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ 

- ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี
อย่างเข้มข้น 

- โครงการศึกษาความเหมาสมที่สุดในการจัด
การศึกษาระบบทวิภาคีแต่ละประเภทวิชา 

 - โครงการพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ 
รองรับการจัดการศึกษาทวิภาคี 

- ส่งเสริมมีส่วนร่วมในการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 

- โครงการพัฒนาเครื่องมือและวิชาการในการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกระดับคุณวุฒิ
การศึกษา 

 - โครงการติดตามผลการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพในทุกระดับคุณวุฒิการศึกษา 

 



 



 



 



   
       
 

 
 

ค ำสั่งวิทยำลัยเทคนิคนครศรธีรรมรำช 
       ที ่   209 /2562 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561 
         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
   กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมท้ังจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้จัด
ให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองพร้อมแผนพัฒนาการจัดการศึกษาให้
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าปีทุกปีการศึกษา และได้ก าหนดให้จัดส่งรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2561 ภำยในวันที่ 15  พฤษภำคม  2562 
 

 เพื่อให้การด าเนินงานการจัดการศึกษาในสถานศึกษาเกิดคุณภาพเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ วิทยาลัยฯ จึง
อาศัยอ านาจตามความในข้อ 42 (5) แห่งระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา 
พ.ศ. 2552  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิค
นครศรีธรรมราช  ประจ าปีการศึกษา 2561  ดังต่อไปน้ี 
 

1. คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้าท่ี วางแผนการด าเนินการ ให้ค าปรึกษา นิเทศ ติดตามช่วยเหลือให้การ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  ประกอบด้วย 

1.1 นายประชา  ฤทธิผล  ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ  
1.2 นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
1.3 นายเสาร์ห้า  ภู่ลา  รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ กรรมการ 
1.4 ว่าท่ีร้อยตรีสุนทร  เตียวัฒนาตระกูล รองผู้อ านวยการช านาญการ กรรมการ 
1.5 นายพยงค์  เชตวรรณ์ รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
1.6 นายภัทร  พงศ์กิตติคุณ  ครูช านาญการพิเศษ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

2. คณะกรรมการด าเนินงาน   มีหน้าท่ี จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 5 ด้าน ประกอบด้วย ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  ด้าน
ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการมีส่วนร่วม  ด้านปัจจัยพื้นฐาน พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  
ประกอบด้วย   
          /ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียน... 
 

 



 2 
ด้ำนที่ ๑ ด้ำนผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 

 ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
ว่าท่ีร้อยตรีสุนทร  เตียวัฒนาตระกูล   รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายบริหารทรัพยากร รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๑ กำรดูแลและแนะแนวผูเ้รียน  
 สถานศึกษามี การพัฒนาระบบดู แล
ช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จ
การศึกษา ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดและลด
ปัญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภท
วิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของของ
สถานศึกษา 

 

นางสมปรารถนา แม่นส ารวจ
การ 

ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 

นางชิดชนก  ลิขิตกาญจน ์ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 

นายเอกชัย  ก าลังเกื้อ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายณุรักษ์   ไพโรจน ์ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายเสฎฐวุฒิ  สุดคดิ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายทนงค์ศักดิ์  คงศรีลังก ์ ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวนุชเนตร  ชูแสง ครู  กรรมการ 

นางบุญสม  เภรีฤกษ ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางประภสัสร  นาคสาคร เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางสาวหัทยาวลี  สินภิบาล เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางสุมนา  ปูทอง เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นายรัชชานนท์  เอมเอก ครูช านาญการ กรรมการและเลขานกุาร 

นางสาวชนิดาภา  ส่งบ าเพญ็ ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายเสาร์ห้า  ภู่ล่า รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายพัฒนาฯ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ หมายถึง ผู้เรียนเป็นคนดี แสดงออก
ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม โดยเฉพาะความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้า
แสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ
ร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรั พย ากรธ รรมชาติ แ ละสิ่ ง แวดล้ อม  ห รื อ
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ เรียน
ร่วมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามแนวทางการจัด
กิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) หรือองค์การเกษตรกรใน
อนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี (อกท.) 
ปรกฏผลการประเมินการจัดกิจกรรมขององค์การฯ 
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ก าหนด ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

นายณรงค์  เรืองรักษ ์ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 

นางสาวอังคณา  ส าเภาพล      ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 

นางสาวปุณณภาไท  ค านวณ ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นางสาวอิศเรศ ณรงค์ฤทธิ ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นายณัฐธวัช โสพรรณรัตน์     ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานกุาร 

นางธัญญารตัน์  โพธิ์ทิพย์ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

   

                         /1.3 ผู้เรียน... 
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ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
นายพยงค์  เชตวรรณ ์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๑ . ๓  ผู้ เ รี ย น มี ส ม ร ร ถ น ะ ใ น ก ำ ร เ ป็ น
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
       สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและ
พัฒนาผู้ เ รี ยน ให้ มี สมรรถนะ ในการ เป็ น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
ส าม า รถประ สบความส า เ ร็ จ สู่ ก า ร เ ป็ น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
หรือสถานศึกษามีการส่ งเสริม  สนับสนุน
กิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการ
และการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมินศูนย์บ่ม เพาะผู้ประกอบการการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับ
สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติ 

   
นางกิรณัฐ    พุทธวรคุณ ครูช านาญการพเิศษ ประธานกรรมการ 
นายธาตรี     นิชานนท์ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นางสาวเปมิกา  กาญจนจ านงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 

นางอุไรรัก  ดรณุวรรณ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 

นางจิราวรรณ  ทองค าด ี ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวฌัชชฏาพร อินทรพฤกษา ครูพิเศษสอน กรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ 
   
   
   
   

นายพยงค์  เชตวรรณ ์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๑.๔ ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนนุ
ให้ผู้เรียนพัฒนานวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ผลงานของผู้เรียน
ได้รับรางวัลจาการประกวดนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยตามที่
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด
หรือเข้าร่วมกบัหน่วยงานอื่น หรือมีการน ามาใช้
ประโยชนไ์ด้จริงในระดับจังหวดั ระดับภาค 
ระดับชาติ และระดับชาต ิ
 

นายจิรพัฒน์  ลิ่มทอง ครูช านาญการพเิศษ ประธานกรรมการ 
นายณรงค์  ยุทธิวัฒน ์ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายบุญลือ  ยิ่งค านึง ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายชวลิต  ภคภญิโญภาพสกุล ครูช านาญการ กรรมการ 

นายพงศ์เกษม  เรืองช่วย ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายอนุชิต  รอดตัว ครูช านาญการ กรรมการ 

นายอติชาต  ทองมะล ิ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายสุเชษฐ์  อาจสมโภชน ์ ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายสมชาย  ศรเีปาระยะ ครู  กรรมการ 

นายสุรนันท์  กล่อมเกลีย้ง ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวนุชเนตร  ชูแสง คร ู กรรมการ 

นายเสฏฐวุฒิ  สุดคดิ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายวัฒนา  คุณชล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวอังคณา  ส าเภาพล ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นางสาวนวลนภา  นงค์นวล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางชวนชม  ลิ่มทอง ครูช านาญการพเิศษ กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวเปมิกา  กาญจนจ านงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
                  /1.5 ผลการแข่งขัน... 
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ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๕ ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม 

สนั บ สนุ น ใ ห้ ผู้ เ รี ย น ไ ด้ รั บ ก า รพั ฒน า
สมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้าร่วม
การประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ 
ต า ม ที่ ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร
อาชีวศึกษาก าหนด หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้ง
ในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือ
ระดับนานาชาติ 

   
นางปวรัสมิ์  สาขะญาณ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นายกฤษ  ทัดระเบียบ คร ู รองประธานกรรมการ 

นางสาวรชนิศ  แซ่หลี เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางธัญญารัตน์  โพธิ์ทิพย์ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นายส าเริง  ศรีสา ครูช านาญการ กรรมการ 

นายกรทักษ์  คล้ายดอกจันทร์ ครูช านาญการพเิศษ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวลักขณา  ไสลรัตน์ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๖ ผลกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
 จ า น ว น ผู้ เ รี ย น ใ น ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ ๓ 
และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ ๒ ที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการประเมินผล
การเรียนตามหลักสูตร เทียบร้อยละกับ
จ านวนผู้ เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตาม
ระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและ
ภาพรวมของสถานศึกษา โดยมีเกณฑ์การ
ประเมิน ดังนี้ 
 
 

   
นางวราภรณ์  เชตวรรณ์ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นายบุญลือ  ยิ่งค านึง ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 

นายชวลิต  ภคภิญโญภาพสกุล ครูช านาญการ กรรมการ 

นายพงศ์เกษม  เรืองช่วย ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายอนุชิต  รอดตัว ครูช านาญการ กรรมการ 

นายอติชาต  ทองมะลิ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายสุเชษฐ์  อาจสมโภชน์ ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายสมชาย  ศรีเปาระยะ ครู  กรรมการ 

นายสุรนันท์  กล่อมเกลี้ยง ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวนุชเนตร  ชูแสง คร ู กรรมการ 

นายเสฏฐวุฒิ  สุดคิด ครูช านาญการ กรรมการ 

นายวัฒนา  คุณชล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวอังคณา  ส าเภาพล ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นางสาวนวลนภา  นงค์นวล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวอรญา  ล้ าเลิศ ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวรชนิศ  แซ่หลี  เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

 
 
               /1.7  ผลการทดสอบ... 

 
 



 5 
ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๗ ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
   จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ ๓ และผู้เรียนใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้ นสู ง 
(ปวส.) ชั้นปีที่ ๒ ที่ได้คะแนนตั้งแต่ค่า
คะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จากการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เ ที ย บ ร้ อ ย ล ะ กั บ จ า น ว น ผู้ เ รี ย น ที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตาม
โครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและ
ภาพรวมของสถานศึกษา 
 

   
นางวราภรณ์  เชตวรรณ์ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นายบุญลือ  ยิ่งค านึง ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 

นายชวลิต  ภคภิญโญภาพสกุล ครูช านาญการ กรรมการ 

นายพงศ์เกษม  เรืองช่วย ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายอนุชิต  รอดตัว ครูช านาญการ กรรมการ 

นายอติชาต  ทองมะลิ ครูช านาญการ กรรมการ 

นายสุเชษฐ์  อาจสมโภชน์ ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นายสมชาย  ศรีเปาระยะ ครู  กรรมการ 

นายสุรนันท์  กล่อมเกลี้ยง ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวนุชเนตร  ชูแสง คร ู กรรมการ 

นายเสฏฐวุฒิ  สุดคิด ครูช านาญการ กรรมการ 

นายวัฒนา  คุณชล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวอังคณา  ส าเภาพล ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 

นางสาวนวลนภา  นงค์นวล ครูช านาญการ กรรมการ 

นางสาวอรญา  ล้ าเลิศ ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวรชนิศ  แซ่หลี  เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายเสาร์ห้า  ภู่ลา  รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๑.๘ กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของ
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
 

 ผู้ ส า เ ร็ จ กา รศึ กษาหลั กสู ต ร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ทั้งหมดของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
มีงานท าในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ โดยไม่
นับรวมผู้ เ รี ยนเทียบโอนความรู้ และ
ประสบการณ์ จ าแนกตามระดับ ประเภท
วิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของ
สถานศึกษา 

   

นางชิดชนก  ลิขิตกาญจน์ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสมปรารถนา  แม่นส ารวจการ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นางบุญสม  เภรีฤกษ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางประภัสสร  นาคสาคร เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางสาวหัทยาวลี  สินภิบาล เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางสาวชนิดาภา  ส่งบ าเพ็ญ ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นางสุมนา  ปูทอง เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางธาริณี  ศรีจันบาล ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

นางนันท์นภัส  วุฒิมานพ  เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

   

   

   

     
                /ด้านที่ 2... 



 6 
ด้ำนที่ ๒ ด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
            ๒.๑ กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 

ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๒.๑.๑ กำรพัฒนำหลักสูตรฐำน
สมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ  

นายพรรัฐ  ทองมี ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 

นายพจนาฏ  สุวรรณมณี ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 

นางเพ็ญศรี  สิทธี เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางเรณู  วณิชมาศ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางปวรัสมิ์  สาขะญาณ ครูช านาญการ  กรรมการ 

นายบัญชา  แก้วซัง ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวพิมพ์สมร  บุญฤทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

๒ .๑ .๒   ก ำ รพัฒนำ หลั ก สู ต ร ฐำ น
สมรรถนะ หรือปรับปรุงรำยวิชำ หรือ
ปรับปรุ งรำย วิชำ เดิ มหรื อ  ก ำหนด
รำยวิชำเพิ่มเติม 
 

 
นายพรรัฐ  ทองมี 

 
ครูช านาญการ 

 
ประธานกรรมการ 

นายบัญชา  แก้วซัง ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 

นางเพ็ญศรี  สิทธี เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางเรณู  วณิชมาศ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางปวรัสมิ์  สาขะญาณ ครูช านาญการ กรรมการ 
นายพจนาฏ  สุวรรณมณี ครูช านาญการพเิศษ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวเกศินี  มณีชาญ ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

๒.๒ กำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๒.๒.๑. คุณภำพของแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ    
 

นายพรรัฐ  ทองมี ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 

นายบุญฤทธิ์  วรรคจันทร์ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 

นางสาวสุเพ็ญพร  ป่ากว้าง คร ู กรรมการ 

นางสาวอรญา  ล้ าเลิศ ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นางสาวสิเรียม  ทองมาก ครูผู้ช่วย กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวเพ็ญผกา  มีช่วย ครูผู้ช่วย กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

๒.๒.๒ กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่
กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ และ
น ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 

นายพรรัฐ  ทองมี ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 

นายพจนาฏ  สุวรรณมณี ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 

นางเพ็ญศรี  สิทธี เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางเรณู  วณิชมาศ เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการ 

นางปวรัสมิ์  สาขะญาณ ครูช านาญการ  กรรมการ 

นายบัญชา  แก้วซัง ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวกชพร  วณิชมาศ ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

              /ด้านที่ 3... 
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ด้ำนที่ ๓ ด้ำนครูผู้สอนและผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
             ๓.๑ ครูผู้สอน 

 ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๓.๑.๑ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
          ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาที่สอน มีการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกรายวิชาที่สอน 
จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มี
การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ 
และท าวิจัย เพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 

นายพรรัฐ  ทองมี ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นายจิรพัฒน์  ลิ่มทอง ครูช านาญการพเิศษ รองประธานกรรมการ 
นายสุทธิชัย  ไตรเมศวร ์ ครูช านาญการ กรรมการ 
นางสุภาศณิี  ชนะราวี   ครูช านาญการ กรรมการ 
นางจุฑารัตน์  ศิริวัฒน ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางเรณู  วณิชมาศ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางชนาภัทร คงคาวงศ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางสาวเปมิกา  กาญจนจ านงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นายส าเริง  ศรีสา ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นางวราภรณ์  เชตวรรณ ์ ครูช านาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายเสาร์ห้า  ภูล่า  รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีน นักศึกษา รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๓.๑.๒ กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
           ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็น
รายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสาร
ประจ าช้ันเรียนและรายวิชาใช้เทคนิควิธีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยายกาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ เป็นผู้เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่น
ตั้ ง ใจ ในการ เ รี ยน  ดู แล ช่ วย เหลือผู้ เ รี ยน
รายบุคคลด้านการเรียนและด้านอื่นๆ 

นายเอกชัย  ก าลังเกื้อ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสมปรารถนา  แม่นส ารวจการ ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นางสาวภานุมาศ  สินธ ู ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายชลธิต  ขุนด า ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายวสันต์  สุขย้อย ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นางสาวรวิวรรณ  เจริญสุข ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวหัทยาวลี  สินภิบาล เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

ว่าท่ีร้อยตรสีุนทร  เตยีวัฒนาตระกูล   รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายบริหารทรัพยากร รับผดิชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๓.๑.๓ กำรพัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพ 
 ครูผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและ
เข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการ
พัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มี
การน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง
และการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน สื่อนวัตกรรม 
ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ 

นางสุภาศณิี  ชนะราวี   ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นายพรรัฐ  ทองมี ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายวสันต์  แซฮ่ั่น คร ู กรรมการ 
นางสาวจิราพร  โพธ์ิทิพย ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางเรณู  วณิชมาศ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางสาวเปมิกา กาญจนจ านงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางชนาภัทร  คงคาวงศ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางสาวเพ็ญผกา  มีช่วย ครูผู้ช่วย กรรมการ 
นางสาวสุเพญ็พร  ป่ากว้าง คร ู กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวฌัชชฏาพร อินทรพฤกษา ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 
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๓.๒ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
 ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

นายพยงค์  เชตวรรณ์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๓.๒.๑ กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 
        ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคคลกร
ทางการศึ กษามี ส่ วนร่ วม  ในการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท า
แผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปี และได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
ครูและบุคคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลัก           
ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
แล ะ ใ ช้ นวั ต ก ร รม ในก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 

   
นายพิเชฐพงศ์  ช่วยสังข์ ครูช านาญการพเิศษ ประธานกรรมการ 
นางเพียงเพ็ญ  ช้อยหลวงจ่า เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ธุรการ ช านาญงาน 
รองประธานกรรมการ 

นางสุภาศณิี  ชนะราวี   ครูช านาญการ กรรมการ 
นายณัฐธวัช โสพรรณรัตน์     ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นางอุไรรัก  ดรณุวรรณ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางสาวเปมิกา  กาญจนจ านงค ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นายจิรพัฒน์  ลิ่มทอง  ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 
นางจิราวรรณ  ทองค าด ี ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นายสิทธชปุญ  อุปการฤทธิ ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

๓.๒ .๒  กำรบ ริหำรจั ดก ำรระบบข้ อมู ล
สำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 

ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูล
พื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา 
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

   
นายปลวัชร  เต่งภู ่ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสิริพร  ไหมสเีขียว ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายปรีชา  จ ารสัฉาย ครูช านาญการ กรรมการ 
นายวิฬรุพงษ์  บุญเนือง     ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 
นายวีระศักดิ์  โสภา เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

 

ด้ำนที่ ๔ ด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
  ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

นายธีรชาติ  พจนมณี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๔.๑ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
     ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้
จัดท าแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีขึ้นเพื่อให้สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการน าไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

นายวิมล  ชูขันธ์ ครูช านาญการ  ประธานกรรมการ 
นายอดิศักดิ์  ชูเกิด ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายสุรศักดิ์  อาการส ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายณัฐพล  ผลความด ี ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายบุญลือ  ยิ่งค านึง ครูช านาญการพเิศษ กรรมการและเลขานุการ 
นางเพ็ญศรี  สิทธี เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 
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 ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 
นายพยงค์  เชตวรรณ์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๔.๒ กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน 
 สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ
อาชีวศึกษาทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ 
ในด้ านครูพิ เศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น  ครู
ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 
ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์  ฯลฯ และมีการประเมินผลการ
ด าเนินงานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

นายอานิสรณ์  คงวัดใหม ่ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสุภาศณิี  ชนะราวี   ครูช านาญการ  รองประธานกรรมการ 
นายธีระวัฒน์  บุญทะวงศ ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายสิทธชปุญ  อุปการฤทธ์ิ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางเพ็ญศรี  สิทธี เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นายศิรพงษ์  สายสุวรรณ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายวิมล  ชูขันธ์ ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นายนพดล  จันทร์พร้อย ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายเสาร์ห้า  ภูล่า  รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีน นักศึกษา รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๔.๓ กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การ
บริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการ
วิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร ครู บุคลาการทางการศึกษา และผู้เรียน 
และส่งเสริมให้ผู้ เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้
วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 

นายวสันต์  แซฮ่ั่น   ครู  ประธานกรรมการ 
นายอดิศักดิ์  ชูเกิด ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายศิรพงษ์  สายสุวรรณ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายวสันต์  สุขย้อย ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายณัฐธวัช  โสพรรณรัตน ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายธีระวัฒน์ บุญทะวงศ ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายณรงค์ฤทธิ์  เมืองด้วง ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวจิราพร  โพธ์ิทิพย ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

   

 

ด้ำนที่ ๕ ด้ำนปัจจัยพื้นฐำน 
 ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

ว่าที่ร้อยตรีสุนทร  เตียวัฒนาตระกูล   รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายบริหารทรัพยากร รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๕.๑ อำคำรสถำนที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร 
โรงฝึกงำน หรืองำนฟำร์ม 
          สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแล
สภาพแวดล้อม  ภู มิทั ศน์  อ าคารสถานที่  
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้
งานของผู้ เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของ 

นายค ารน  บุญวงศ์                  ครูช านาญการ  ประธานกรรมการ 
นายราเมศวร์   หิตะวัฒนกลุ         ครูช านาญการ  รองประธานกรรมการ 
นายสุเชษฐ์  อาจสมโภชน ์ ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 
นายปลวัชร  เต่งภู ่ ครูช านาญการ กรรมการ 
นางสาวลักขณา  ไสลรตัน ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางสาวณัฐธยาน์  คชผล         พนักงานราชการ กรรมการ 
นายสมเกียรติ  สุขสวสัดิ ์ พนักงานท่ัวไป กรรมการ 
คนงานภารโรงทุกท่าน พนักงานท่ัวไป กรรมการ 
นางสาวกนกวรรณ  แก้วกระจก เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางนิตติญา  อาการส                       เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
นายวสันต์  สุขย้อย ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

                  /5.2 ระบบสาธารณูปโภค... 
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ว่าที่ร้อยตรีสุนทร  เตียวัฒนาตระกูล   รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายบริหารทรัพยากร รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๕.๒ ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบ
ไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการ
สื่ อสาร รวมทั้ ง  การจัดระบบรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับให้บริการทาง
การศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือ
ผู้ใช้บริการในสถานศึกษา 

นายค ารน  บุญวงศ์                  ครูช านาญการ  ประธานกรรมการ 

นายราเมศวร์   หิตะวัฒนกลุ         ครูช านาญการ  รองประธานกรรมการ 

นางสาวลักขณา  ไสลรตัน ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 

นายสมเกียรติ  สุขสวสัดิ ์ พนักงานท่ัวไป กรรมการ 

คนงานภารโรงทุกท่าน พนักงานท่ัวไป กรรมการ 

นายจิรายสุ  โชติรักษ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นายทักษ์ดนัย  ก่วนสกุล ครูพิเศษสอน กรรมการ 

นายสมพงษ์  ราชบ าเพิงผล ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวกนกวรรณ  แก้วกระจก เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายธีรชาติ  พจนมณ ี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผดิชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๕.๓ แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร 
 สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้และ
ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสุมดที่มีความพร้อม
และเพียงพอส าหรับให้ครู  บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้า
หาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 

นายสุทธิชัย  ไตรเมศวร ์ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสาวปทิตตา  ศิริพรหม คร ู รองประธานกรรมการ 
นางวิไล  เพชรพันธ ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
นางรัตนา  แก้วเดช คร ู กรรมการ 
นางจุฑารัตน์  ศิริวัฒน ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
นายพุทธิ  อภิญญานันท ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

นายพยงค์  เชตวรรณ ์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผิดชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 

๕.๔ ระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพ่ือกำรใช้
งำนด้ำนสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 

สถานศึกษามี ระบบอิน เตอร์ เน็ ต
ความเร็ วสู ง  ส าหรับบริหารจั ดการระบบ
สารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปลี่ยน
ข้อมูลสารสนเทศระหว่า งสถานศึกษากับ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ
หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

นายปลวัชร  เต่งภู ่ ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
นางสิริพร  ไหมสเีขียว ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นายปรีชา  จ ารสัฉาย ครูช านาญการ กรรมการ 
นายวิฬรุพงษ์  บุญเนือง     ครูพิเศษสอน กรรมการและเลขานุการ 
นายวีระศักดิ์  โสภา เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

/นายธีรชาติ  พจนมณี... 
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นายธีรชาติ  พจนมณ ี รองผู้อ านวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ รับผดิชอบนิเทศติดตามและตรวจสอบ 
๕.๕ กำรเข้ำถึงระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง
เพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 

สถานศึกษาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนการสืบค้น และพัฒนาการะ
บวนการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนได้เต็ม
ศักยภาพ 

นางสาวนุชเนตร  ชูแสง ครู  ประธานกรรมการ 
นายปรีชา  จ ารสัฉาย ครูช านาญการ รองประธานกรรมการ 
นางสาวอิศเรศ  ณรงค์ฤทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายสุรศักดิ์  อาการส ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายประพัฒน์  ศรีนวล ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นางสาวนันทพร  วณิชมาศ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นายวิฬรุพงษ์  บญเนือง ครูพิเศษสอน กรรมการ 
นางชิดชนก  ลิขิตกาญจน ์ ครูช านาญการ กรรมการ 
นางพิมพ์มาดา  รัตนา ครูช านาญการพเิศษ กรรมการ 
นายทนงค์ศักดิ์  คงศรีลังก ์ ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
นายชลธิต  ขุนด า ครูพิเศษสอน กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 

 
3. คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2561 มีหน้าที่ป้อนข้อมูล

เพ่ือการวิเคราะห์  จัดพิมพ์รายงานผลการประเมินตนเอง จัดท ารูปเล่ม และจัดส่งรายงานผลการ

ประเมินตนเอง พร้อมแผ่นซีดีข้อมูล ไปยังส านักมาตรฐานการศึกษาและวิชาชีพ และศูนย์ส่งเสริมและ

พัฒนาอาชีวศึกษาภาคใต้  ภายในวันที่ 31 พฤษภาคม  2562  ประกอบด้วย 

3.1 นายภัทร  พงศ์กิตติคุณ ครูช านาญการพเิศษ ประธานกรรมการ 

3.2 นางสาวเปมิกา  กาญจนจ านงค์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 

3.3 นางสาวสิเรียม  ทองมาก  ครูผู้ช่วย กรรมการและเลขานุการ 
3.4 นางอุไรรัก  ดรุณวรรณ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  
 ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความรับผิดชอบประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องให้การ
ด าเนินงานส าเร็จด้วยความเรียบร้อยบรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดผลดีต่อวิทยาลัยฯ และทางราชการต่อไป 
 

สั่ง   ณ  วันที่   13  มีนาคม  พ.ศ. 2562 
 
 

     (นายประชา  ฤทธิผล)  
                ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช 
 
 
 


